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INLEIDING 
 

Dat sporten en bewegen leuk, gezond, gezellig is, is voor veel 

mensen geen nieuws. Wekelijks staan duizenden ouders en 

kinderen op het veld voor een competitiewedstrijd bij hun 

vereniging. Voor de één is het dé kans om zijn krachten te meten 

met andere fanatiekelingen, voor de ander een moment om 

vrienden te ontmoeten. De Veluwe is een prachtig gebied voor 

rust én uitdaging, bijvoorbeeld in activiteiten als hardlopen, 

wandelen of fietssport. Voor anderen is de sportschool de ideale 

omgeving om zichzelf in conditie te houden. Soms is de 

gezelligheid bij het gezamenlijke kopje koffie na de tijd is de 

grootste winst. Hoe dan ook, sport en bewegen vervult een 

belangrijke rol in ons leven.  

 

Sport en bewegen is een geweldig middel om maatschappelijke 

doelen te bereiken. Denk aan het bevorderen van gezondheid in 

het algemeen, en het stimuleren van een gezonde leefstijl in het 

bijzonder. Het geeft energie om mee te doen en te participeren. 

En zorgt ervoor dat we elkaar blijven ontmoeten.  

  In deze nota lees je hoe de gemeente Rheden de kracht van 

sport en bewegen wil benutten. Samen met partners uit sport, 

onderwijs, zorg, bedrijfsleven, welzijn, natuur, toerisme, recreatie 

wil de gemeente zoveel mogelijk mensen stimuleren om te 

sporten en bewegen. Op naar 75% deelname aan sport of 

bewegen in 2026! 

 

We richten ons op:  

1 I Stimuleren van sporten en bewegen onder verschillende 

doelgroepen 

2 I Behouden en door ontwikkelen van sport- en beweeg 

voorzieningen 

3 I Werken aan vitale sportverenigingen -en aanbieders 
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AANLEIDING 

De laatste jaren zijn er belangrijke ontwikkelingen in de samenleving. 

Denk aan de snelle digitalisering, de stijgende levensverwachting en de 

veranderende sportbehoefte. Om goed in te kunnen spelen op deze 

veranderingen is het tijd voor een update van onze visie op sport en 

bewegen. De laatste sportnota eindigde in 2012 (‘Winnen of Verliezen’ 

– Nota Sportstimulering). De tweede aanleiding is de doorontwikkeling 

van de gemeentelijke organisatie, met name de toekomstige rol van 

het gemeentelijke Sportbedrijf. Op moment van schrijven onderzoeken 

we hoe we het Sportbedrijf in de toekomst positioneren. Daarvoor is 

het belangrijk een visie op recente maatschappelijke ontwikkelingen 

én doelen en speerpunten voor de toekomst te hebben.  

 

AANPAK 

Veel partners hebben meegedacht en input geleverd voor deze nota. 

Circa 150 bestuurders, gebruikers en professionals van onder meer 

verenigingen, scholen en zorgverleners hebben deelgenomen aan 

individuele interviews over de toekomstige rol van het Sportbedrijf. 

Begin 2019 hebben partners in een interactieve sessie en in een 

consultatieronde meegedacht over het toekomstige beleid. Eerder 

gingen we bij de ontwikkeling van het Meerjarenbeleidskader Sociaal 

Domein ‘Meedoen’ al in gesprek over sport en bewegen. En voor de 

gemeenteraadsverkiezingen in 2018 vond er op initiatief van een groep 

bestuurders een sportdebat plaats. Deze momenten hebben 

belangrijke input opgeleverd, waarvoor dank aan al deze partners.  

 

 

OPZET NOTA 

Als eerste geven we een beeld van de stand van zaken op het gebied 

van sport, bewegen en gezondheid. In hoofdstuk 2 presenteren we de 

ambitie, doelstellingen, en uitgangspunten voor het beleid. Die lichten 

we in hoofdstuk 3 verder toe. Tot slot vertellen we in hoofdstuk met 

welke middelen en binnen welke randvoorwaarden we het kader 

uitvoeren. 


