
Good practice

Aanpak 
Beweegmakelaar

Gemeente Vaals

Om kwetsbare inwoners in beweging te krijgen hanteert de 
gemeente Vaals sinds 2012 de Aanpak Beweegmakelaar. 

Ingrediënten: een persoonlijke benadering, aansluiten op de 
leefwereld en een goede samenwerking tussen de gemeente en 

de partners in onder andere de zorg, welzijn en sport en bewegen. 
Door deze aanpak hebben al honderden Vaalsenaren - grotendeels 

55-plussers - een duwtje in de goede richting gekregen. 

Aanleiding

Beweegmakelaar

Integrale samenwerkingBreed netwerk

Persoonlijke benadering

Praktijkvoorbeeld

De Aanpak Beweegmakelaar ontstond nadat huisartsen constateerden dat steeds meer patiënten met overgewicht 
kampten. Zonder persoonlijke begeleiding lukte het veel mensen niet om zelfstandig in beweging te komen.

De gemeente zette in op een beweegmakelaar;  
iemand die inwoners met een gezondheidsachterstand 
of in de bijstand ondersteunt om fysiek (in eerste 
instantie) en en ook sociaal en maatschappelijk in 
beweging te komen en te blijven. Dit door een  
persoonlijke aanpak, door aan te sluiten bij de leef-
wereld en door bij de juiste partijen aan te kloppen.

De beweegmakelaar valt binnen de gemeente inmiddels onder de 
sector Maatschappij (sociaal domein, onderwijs, sport en bewegen 
etcetera). Het team waarin de beweegmakelaar werkzaam is bestaat 
inmiddels uit in totaal vier beweegmakelaars, drie wmo-consulenten, 
drie jeugdconsulenten en één consulent zorg/veiligheid. Op maandag-
ochtend worden de meldingen in de week ervoor - vaak zo’n twintig - 
binnen het team besproken, verdeeld en verwerkt in een cliëntvolgsysteem.

Van begin af aan heeft beweegmakelaar Jolanda Mikic 
ingezet op het creëren van een breed netwerk.  
Ze ging proactief langs bij alle mogelijke doorverwijzers, 
zoals sport- en beweegaanbieders, ergotherapeuten, 
psychologen, wijkverpleegkundigen. Met alle partijen 
maakte ze afspraken om samen te werken.

Zodra de aanvraag bij de beweegmakelaar is gekomen, gaat deze het 
gesprek aan met de inwoner. Beweegmakelaar Jolanda Mikic: “Je moet 
eerst luisteren en erachter komen wat het verhaal achter het verhaal is. 
Vervolgens merk je waar iemand enthousiast van wordt. Dan kun je in de 
omgeving van de cliënt oplossingen bedenken en is het zaak om meteen 
in actie komen. Zodra we een activiteit hebben gevonden die past, ga 
ik mee. Zo verlaag ik de drempel en zorg ik voor een warme overdracht. 
Verder zorg ik altijd voor een terugkoppeling naar de verwijzer.”

Nadat haar man in 2021 overleed vereenzaamde Ria (81). Toen 
ze dat jaar na een longontsteking thuiskwam uit het ziekenhuis 
kreeg ze hulp van de wijkverpleegkundige, die beweegmakelaar 
Jolanda Mikic inschakelde. Zij sprak thuis met Ria nam haar 
later mee naar yoga. Dat doet Ria nog steeds en ook is ze 
inmiddels actief voor stichting de Zonnebloem en een werkgroep 
eenzaamheid van de gemeente.
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Deze factsheet is ontwikkeld in samenwerking met de gemeente Vaals 
en dient als praktijkvoorbeeld voor andere gemeenten/professionals..

Heb je zelf een inspirerend praktijkvoorbeeld dat je graag wil delen? 
Stuur dan een e-mail naar info@kenniscentrumsportenbewegen.nl.

 Ga aan de slag, durf te beginnen met een pilot of experiment

 Neem vervolgens de tijd om tot een goede aanpak en resultaten te komen

 Investeer aan de voorkant in tijd en energie

 Zoek de juiste persoon als beweegmakelaar

 Durf het anders te doen en te proberen 

 Roep niet te snel ‘Ja, maar..’, roep ‘Ja, dus..’

 Hou je doel/droom helder en wees ervan bewust dat er meerdere manieren zijn 
om daar te komen

 Zorg voor korte lijntjes en onderhoud die, liefst op een zo direct mogelijke manier

 Speel in op signalen die je krijgt van inwoners, groepen en netwerkpartners, maak 
deze bespreekbaar en kijk vanuit de gemeente wat de mogelijkheden zijn om 
collectief tot oplossingen te komen

 Wees proactief

 Geloof in de kracht van herhaling

Tips van beweegmakelaar Jolanda Mikic

Resultaten
Van de de 51 aanmeldingen in 2017 is 59 procent begeleid naar een 
activiteit rondom preventie. Voor tien procent is Wmo-maatwerk 
voorkomen, vijftien procent is begeleid naar vrijwilligerswerk en 
tien procent naar regulier werk. Een kosten-batenanalyse over de 
aanmeldingen in 2017 liet zien dat elke geïnvesteerde euro in de 
beweegmakelaars drie euro oplevert. Zo betekende het vijfmaal 
voorkomen van Wmo-maatwerk een besparing van 41.535 euro  
(5 x 8.307). Deze inzichten leidden tot een structurele financiering 
van de aanpak en imbedding in het toegangsteam.
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