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Ontwikkelingen fte’s en
normbedragen BRC-regeling

Tekst: Sofie Vrieswijk, Angelina Gomez Berns en Wikke van Stam

Bijna alle Nederlandse gemeenten (99%) zetten buurtsport-/
cultuurcoaches in vanuit de Brede Regeling Combinatiefuncties
(BRC). Voor de aanstelling van 1 fte buurtsportcoach of cultuur-
coach hield het ministerie tot 2023 een normbedrag van 50.000
euro aan. Hiervan betaalde het Rijk 40 procent en de gemeente
60 procent. Bij een hoger normbedrag moest de gemeente de
extra kosten zelf betalen of minder fte inzetten. In de afgelopen
vierjaar gebeurde dit steeds vaker (figuur 1).

In 2019 hanteerde één op de zes gemeenten een hoger norm-
bedrag, in 2022 al één op de vijf. Ook het normbedrag dat deze
gemeenten hanteren neemt toe (figuur 2).

Vanaf 2023 gelden nieuwe afspraken. De bijdrage van het Rijk
blijft 40 procent, maar het vaste normbedrag per fte verdwijnt.
Dit geeft gemeenten meer vrijheid om het salarisniveau van hun
buurtsportcoaches vast te stellen.
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Percentage vanuit BRC ingezette fte waarvan de aanstelling minder en meer dan €50.000 kost, 2019-2022

Bron: Mulier Instituut, Monitor Brede Regeling Combinatiefuncties 2019, 2020, 2021 en 2022
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Gemiddeld gehanteerde normbedrag van gemeenten die een hoger
normbedrag dan de €50.000 per fte hanteren, 2019-2022

Bron: Mulier Instituut, Monitor Brede Regeling Combinatiefuncties 2019, 2020, 2021 en 2022
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