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1 INLEIDING  
 

1.1 Aanleiding 

Het Kenniscentrum Sport en Bewegen deed in juli 2021 een uitvraag effectonderzoek voor de 

kwalitatieve doorontwikkeling van Futsal Chabbab. Het Kenniscentrum Sport en Bewegen heeft het 

Lectoraat Versterken van Sociale Kwaliteit gevraagd om een voorstel te schrijven om verdiepend 

onderzoek te doen naar de sociale waarde en persoonlijke waarde (impact) van Futsal Chabbab in 

relatie tot het Human Capital Model (Bailey et al., 2013). Het Kenniscentrum is namelijk voornemens 

om de 6 kernwaarden van het model verder te onderbouwen met onderzoek. Futsal Chabbab bleek 

hiervoor een geschikte casus. Dit vormde de aanleiding voor dit onderzoek.  

 

1.2 Doelstelling en onderzoeksvragen 

 
Doelstelling: Inzicht krijgen in de sociale en persoonlijke (toegevoegde) waarde (de impact) van de 

Futsal Battle als vorm van sport en bewegen om A meer inzicht te krijgen in de relatie tussen sociale en 

persoonlijke ontwikkeling en sport en bewegen en B om inzicht te krijgen de effecten van de Futsal 

Battle. 

 

Hoofdvraag 

Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten van de Futsal Battle m.b.t. sociale en persoonlijke waarde in 

zes Nijmeegse wijken volgens betrokken jongeren, ouders, begeleiders (zowel professionals als 

vrijwilligers) en wijkbewoners? 

 

Deelvragen: 

 

1. Wat is de verandertheorie achter de Futsal Battle volgens de interventie eigenaren 

(professionals en vrijwilligers) en hoe draagt deze bij aan sociale en persoonlijke waarden? 

 

2. Wat zijn de belangrijkste belemmerende factoren en bevorderende factoren voor de Futsal 

Batlle?  

 

3. Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten m.b.t. sociale en persoonlijke waarden van de Futsal 

Battle volgens betrokken jongeren, ouders, buurtbewoners, professionals, en vrijwilligers?  

 

4. In hoeverre dragen de activiteiten die samen de Futsal Battle vormen bij aan de doelen op 

wijkniveau die Futsal heeft gedefinieerd?  
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Dit kwalitatieve evaluatie onderzoek neemt realist evaluation als uitgangspunt. Voor de 

dataverzameling is gebruik gemaakt van observaties, interviews, een effectenpleinsessie en een 

focusgroep. De verkregen data zijn geanalyseerd met behulp van atlas ti. De onderzoeksresultaten zijn 

als membercheck voorgelegd in tweede focusgroep. Figuur 1 geeft een overzicht van de 

onderzoeksopzet die verder wordt toegeligd in hoofdstuk 3. 

 

 

Figuur 1: Onderzoeksopzet 

 

 

1.3 Leeswijzer 

Hoofdstuk 2 bevat een beschrijving van de Futsal Battle als interventie, vervolgens geven hoofdstuk 3 

en hoofdstuk 4 inzicht ingebruikte theorie en methoden van onderzoek. hoofdstuk 5 presenteert de 

resultaten en hoofdstuk 6 sluit af met een conclusie, discussie en aanbevelingen.  
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2 DE INTERVENTIE: DE FUTSAL BATTLE 
 

Dit hoofdstuk bevat een omschrijving van de Futsal Battle om inzicht te krijgen in de context en 

achtergrond van de interventie (Lub, 2020). 

 

2.1 Futsal Chabbab 

“Futsal Chabbab is een pedagogisch welzijnsprogramma voor jongeren dat sport, onderwijs, veiligheid 

en leefbaarheid met elkaar verbindt. Dit programma zet zaalvoetbal in om jongens en meisjes te 

bereiken die vaak op straat te vinden zijn. Doel is om schooluitval en overlast te verminderen. De 

jongeren worden in en buiten de sportzaal op hun gedrag gecoacht en volgen verplicht 

huiswerkbegeleiding als schoolprestaties achterblijven. Er wordt nauw samengewerkt met onder meer 

gemeente, scholen, politie, straatcoaches en jongerenwerk.” (Futsal Chabbab, 2022). Futsal Chabbab 

is onderdeel van FC Social Work. Binnen de Databank Effectieve sociale intervienties van Movisie, is 

Futsal Chabbab sinds juli 2020 erkend als ‘Goed Onderbouwd’ door de erkenningscommissie sport en 

bewegen (Sleegers, 2020). Futsal Chabbab is gegroeid van een interventie naar een programma van 

verschillende interventies die ingezet worden om de doelen van Futsal te bereiken. 

 

2.2 De Futsal Battle 

De Futsal Battle vormt naast zaalvoetbal training, huiswerkbegeleiding en persoonlijk begeleiding een 

onderdeel van Futsal Chabbab. Elk seizoen (september-juni) vindt de Futsal Battle plaats, een 

wijkcompetitie met 3 verschillende leeftijdscategorieen (8-11, 12-15 en 16+) met aparte meisjesteams. 

De wijkcompetitie kent 7 rondes (inclusief finale) met halverwege een splitsing in de Champions League 

en Europa League. Er wordt op zondagmiddag gespeeld. In de het seizoen 2021-2022 deden er zes 

wijken mee uit Nijmegen: Dukenburg, Lindenholt, Willemskwartier, Nieuw-West, Hatert en 

Willemskartier1. In totaal deden er 11 teams mee. Tijdens de competitie zijn teams verplicht om vier 

buurtbijdragen te doen waarvoor extra punten te verdienen zijn. Ook voor Fairplay (eerlijk spelen) of het 

gebrek hieraan zijn extra punten of minpunten te verdienen per team. Figuur 2 biedt een overzicht van 

de inteventie middels een tijdlijn en de belangrijkste gebeurtenissen. 

 

2.3 Doelen en gewenst resultaat  

Volgens Futsal Chabbab (Sleegers, 2020) draagt de Futsal Battle bij aan de volgende doelen:  

 

2. Overlast door jongeren op straat in aandachtswijken wordt teruggedrongen en/of voorkomen tijdens 

en na de interventie (hoofddoel 2) 

 

 
1 In seizoen 2022-2023 kwam daar de wijk Tolhuis bij. 
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a. Jongeren houden zich aan de (omgangs)regels en weten een respectvolle houding aan te 

nemen naar autoriteitsfiguren in verschillende leefgebieden. 

 

b. Criminaliteit en vandalisme door jongeren in aandachtswijken wordt verminderd/voorkomen. 

 

c. De sfeer in de aandachtswijken wordt naarmate de interventie loopt verbeterd, er ontstaat meer 

verbinding tussen jong en oud. 

 

3. Zelfontplooiing bij jongeren door sportbeoefening 

 

c. Jongeren van diverse achtergronden verbroederen (integreren) door gezamenlijke sportdeelname  

(Sleegers, 2020). 

 

2.4 Maatschappelijke context 

Futsal Chabbab kent een traditie van onderzoek naar eigen interventies. Voor het meten van de 

effecten van collectieve wijkinterventies was tot dusver minder aandacht, terwijl hier volgens Futsal 

Chabbab juist gewerkt wordt aan sociale waarde in combinatie met persoonlijke waarde. Dit is de 

belangrijkste reden om hier binnen dit onderzoek op de focussen. Daarnaast dient Futsal Chabbab 

verantwoording af te leggen aan subsidieverstrekkers en wil graag leren van haar eigen aanpak om 

deze verder te verbeteren.  

 

Figuur 2: Tijdlijn Futsal Battle 
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3 THEORETISCH KADER 
 

3.1 Inleiding 

Dit hoofstuk beschrijft de belangrijkste begrippen die gebruikt worden in dit evaluatie onderzoek. De 

definities vormen een leidraad voor de onderzoekers. De afbakening van het theoretisch kader is in 

overleg met Kenniscentrum Sport en Bewegen tot stand gekomen omdat dit onderzoek bijdraagt aan 

het verder onderbouwen het Human Capital Model Sport en Bewegen. 

 

3.2 Human Capitals Model 

Het Human Capital Model van Bailey et al. (2013) benoemt meer dan 80 effecten van sport en 

bewegen. Het model beoogt om naast (positieve) fysieke effecten van sport en bewegen ook aandacht 

te hebben voor andere effecten. Daarom omvat het model zes kernwaarden: fysieke waarde, 

emotionele waarde, sociale waarde, persoonlijke waarde en financiële waarde. Uitgangspunt hierbij is 

dat alle waarden met elkaar in verbinding staan: effecten en veranderingen binnen de ene waarde 

hebben invloed op de andere waarden. Kenniscentrum Sport en Bewegen heeft een interactief online 

model ontwikkel waarin per waarde erkende interventies zijn opgenomen. Per kernwaarde zijn effecten 

en onderbouwingen opgenomen (Van der Pal et al., 2021).  

 

Daarnaast zijn er door Willemsen (2020) vijf werkzame factoren benoemd: begeleiding, empowerment, 

fysieke omgeving, sociale omgeving en maatwerk. Deze vormen samen een faciliterende omgeving die 

eerder omschreven outcomes op zes kernwaarden stimuleert (Willemsen & Poiesz, 2020). In overleg 

met Kenniscentrum Sport en Bewegen en Futsal Chabbab focust dit onderzoek op de sociale en 

persoonlijke waarden en specifieke aspecten hiervan.   

 

3.2.1 Sociale waarde 

Zowel sporten als bewegen vinden vaak plaats in een sociaal verband, zoals teamsport of samen 

trainen. De sociale meervaarde lijkt dus vanzelfsprekend. Toch is er al langere tijd discussie of sport en 

bewegen mensen daadwerkelijk dichter bij elkaar brengt en of en in hoeverre deze verbondenheid zich 

doorzet naar plekken buiten het sportveld. Wel is duidelijk dat wanneer sport- en beweegactiviteiten op 

een gestructureerde en respectvolle manier plaats vindt, de activiteiten kunnen bijdragen aan de 

sociale ontwikkeling van jongeren. Het kan zelfs asociaal en crimineel gedrag van jongeren tegengaan 

(Van der Pal et al., 2021). 
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Binnen sociale waarden van het model zoomen we in op een viertal aspecten zoals gedefinieerd in het 

model van Kenniscentrum Sport en Bewegen:  

 

1. Gemeenschapsgezin/sociale verbondenheid 

Door deelname aan fysieke activiteiten kunnen jongeren meer controle krijgen over hun eigen leven, 

door hun bredere sociale netwerk, toename in gemeenschapszin en burgerzin. Dit is met name 

belangrijk voor risicojongeren die zich niet veilig voelen in groepen en weerstand bieden tegen sociale 

of georganiseerde activiteiten. Daarnaast kan sport zorgen voor een gevoel dat je ergens bij hoort 

(KCS&B, 2023). 

 

2. Sociale integratie/tolerantie 

Een sportclub biedt, in welk verband dan ook, gemeenschapszin waarin jong en oud met verschillende 

(sociale) achtergronden en een gedeelde passie elkaar ontmoeten. Sport is een van de weinige 

plekken waar verschillende bevolkingsgroepen elkaar tegen komen (KCS&B, 2023). 

3. Overbruggen van verschillen 

Georganiseerde sport en beweging kan individuen met verschillende sociaaleconomische 

achtergronden en culturen met elkaar samenbrengen. Zij delen een gezamenlijke interesse en de non-

verbale communicatie van de sport kan taalkundige en culturele beperkingen overbruggen (KCS&B, 

2023).  

4. Overlast / criminaliteit / jeugddelinquentie 

Sport en bewegen voorkomt verveling, biedt een mogelijkheid om positieve normen en waarden aan te 

leren en zorgt voor spanning die jongeren nodig hebben. Hiermee kan sporten zorgen voor minder 

antisociaal gedrag en mogelijk minder criminaliteit in een wijk. Dit kan echter alleen als het op 

gestructureerde, respectvolle en voor alle deelnemers veilige wijze wordt georganiseerd (KCS&B, 

2023).  

5. Sociale vaardigheden 

Daarnaast is er in overleg met Kenniscentrum Sport en Bewegen voor gekozen om ook sociale 

vaardigheden op te nemen als waarde. Sociale vaardigheden hebben betrekking op de omgang en 

communicatie met anderen en het in.zicht in ander mensen, hun gevoelens en het beinvloeden 

hiervan (Wij-leren.nl, 2022). 
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3.2.2 Persoonlijke waarde 

Kenniscentrum Sport en Bewegen stelt dat onderzoek naar persoonlijke waarden vooreen voornamelijk 

focuste op de sportparticipatie. Daarin is volgens Kennis Centrum Sport en Bewegen (2023) 

verandering in gekomen:   

 

“Het aantal onderzoeken naar de persoonlijke waarde neemt toe. Ondanks 

verschillende inzichten staat het bij onderzoekers vast dat lichaamsbeweging een 

krachtig middel is bij het ontwikkelen van levensvaardigheden. Sport en bewegen 

kunnen significante invloed hebben op iemands levenservaring en levensloop. De 

persoonlijke effecten van sport en bewegen zullen groter zijn wanneer er sprake is 

van deskundige begeleiding en een gezonde sociale omgeving waarin de sport- of 

beweegactiviteit plaatsvindt. Ook is het niet vanzelfsprekend dat de 

levensvaardigheden die verworven zijn tijdens het sporten automatisch ook op 

school, thuis of in andere omgevingen ingezet worden. Hiervoor is een duidelijke 

verbinding nodig” (citaat website Kenniscentrum Sport en Bewegen) 

Binnen persoonlijke waarden van het model zoomen we in op een viertal aspecten van persoonlijke 

waarden. 

 

1. Eerlijkheid/integriteit 

Tijdens sportactiviteiten wordt er geleerd om eerlijk en integer te zijn. Het effect wordt groter in een 

veilige sociale omgeving en met goede coaches en trainers. Het is ook niet vanzelfsprekend dat de 

effecten worden overgenomen. Dit kan wel wanneer coaches en trainers de verbinding met integriteit 

benadrukken tijdens de training/interventie (KCS&B, 2023).  

 

2. Respect 

Tijdens sportactiviteiten wordt er geleerd om medespelers, trainers en betrokkenen met respect te 

behandelen. Bij respect gaat het om aanzien, eerbied of waardering die men heeft voor iemand of 

ontvangt op basis van zijn of haar kwaliteiten, prestaties of vaardigheden. Daarnaast betekent het 

oorspronkelijk ook omzien naar en rekening houden met elkaar (KCS&B, 2023). 

 

3. Verantwoordelijkheid 

Tijdens sportactiviteiten wordt er geleerd om verantwoordelijkheid te nemen. De jongeren laten zien dat 

zij hun verantwoordelijkheid nemen en weten wat er van hen verwacht wordt (KCS&B, 2023).  
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4. Levensvaardigheden 

Door een sportieve setting kunnen bepaalde vaardigheden worden aangeleerd, vooral bij kinderen en 

jongeren. Zo leren ze hoe ze problemen oplossen, veerkracht te tonen en verantwoordelijkheid te 

hebben. Het lijkt dat vooral een gestructureerd sociaal klimaat, die jeugdsport vaak met zich meebrengt, 

een rol speelt bij het verbeteren van de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen (Collard et al., 

2014; KCS&B, 2023).  

Nb. Het gaat er hier erom dat door middel van sport en bewegen kinderen bepaalde 

levensvaardigheden aangeleerd krijgen. Levensvaardigheden die je niet leert uit een boek in de 

schoolbanken, maar die je leert door het te ervaren in de praktijk. Denk aan autonomie, aandacht, 

probleemoplossing, beslissingen nemen, verantwoordelijkheidsgevoel en veerkracht.  

 

3.3 Analyse kader  

Dit leidt tot het volgende analysekade, dat verder wordt uitgewerkt tot codelijst voor de kwalitatieve 

analyse en input levert voor de topiclist t.b.v. de interviews (zie hoofdstuk 5).  

Outcomegebied Deelgebied HCM 

Sociale waarde  

 Gemeenschapszin/sociale verbondenheid 

 Sociale integratie/tolerantie 

 Overbruggen van verschillen 

 Overlast/criminaliteit/jeugdelinquentie 

 Sociale vaardigheden 

  

Persoonlijke waarde Eerlijkheid/integriteit 

 Respect 

 Verantwoordelijkheid 

 Levensvaardigheden  
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4 METHODE  
 

4.1 Realist evaluation  

Om de hoofd- en deelvragen van dit onderzoek te beantwoorden is gebruik gemaakt elementen van 

realistische evaluatie (Pawson & Tilley, 1997). Pawson & Tilley keerden zich tegen het idee van de 

interventie als black box, waarbij voornamelijk wordt gekeken naar de uitkomsten van een interventie 

(outcomes of impact) en niet werd gekeken naar de achterliggende mechanismen en de context waarin 

de interventie plaatsvindt. Zij stellen dat evaluatieonderzoek niet alleen moet aangeven of een 

interventie geslaagd is; minstens zo interessant is om te weten waarom interventies succesvol zijn of 

niet. Ook benadrukken ze de complexiteit van een programma of interventie in relatie tot de context; 

afhankelijk van de context werkt een programma wel, of niet. Realistische evaluatie kent drie 

belangrijke concepten om een interventie te duiden: 

 

Mechanisme (1): datgene binnen een interventie dat effecten tot stand brengt.Context (2): 

omstandigheden waaronder een interventie wel of niet leidt tot een bepaalde outcome (3). Men spreekt 

in dit kader ook wel van CMO analyse. Het resultaat van een CMO analyse is een verandertheorie of 

beleidstheorie, die getoetst kan worden in een evaluatie onderzoek. Deze bevindingen worden 

vervolgens gebruikt om de oorspronkelijke beleidstheorie verder aan te scherpen. Het doel niet 

generalisatie maar specialisatie van bestaande beleidstheorie van een interventies of programma 

(Nanninga & van den Heuvel, 2007; Pawson & Tilley, 1997).  

  

Figuur 3: CMO analyse 
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4.1.1 Bureau-onderzoek 

Met behulp van bureauonderzoek is het theoretisch kader gekozen en afgebakend. Uitgangspunt hierbij 

is het Human Capital model van Kenniscentrum Sport en Bewegen (Bailey et al., 2013; KCS&B, 2023). 

Ter voorbereiding op het casusonderzoek zijn de methodiek van Futsal Chabbab en de Futsal Battle 

bestudeerd. Het bureauonderzoek leverde inhoudelijke input voor casusonderzoek, de interviewguide , 

de focusgroep en de opzet van de kwalitatieve analyse. 

 

4.2 Methoden van dataverzameling 

Voor de beantwoording van elke deelvraag zijn meerdere methoden toegepast (zie onderstaande 

matrix voor overzicht). Er is sprake van methoden triangulatie. De methode bureauonderzoek is 

toegepast in de voorbereidende fase van dit onderzoek en was voorwaardelijk voor de beantwoording 

van de deelvragen.  

  

Deelvraag Methode  Type data 

1. Wat is de verandertheorie achter de Futsal 

Battle volgens de interventies eigenaren 

(professionals en vrijwilligers) en hoe draagt 

deze bij aan sociale en persoonlijke waarden? 

Focusgroep  

Interviews 

Observatie 

Membercheck 

Transcript focusgroep 

Interviewtranscripten 

Memo’s van observatie 

Verslag membercheck 

2. Wat zijn de belangrijkste belemmerende 
factoren en bevorderende factoren voor de 
Futsal Batlle?  

Focusgroep 

inteviews 

Effectenplein 

Membercheck 

Transcript focusgroep 

Interviewtrancripten  

Verslag effectenplein  

Verslag membercheck 

3. Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten 
m.b.t. sociale en persoonlijke waarden van de 
Futsal Battle volgens betrokken jongeren, 
ouders, buurtbewoners, professionals, en 
vrijwilligers?  

Interviews 

Focusgroep 

Effectenplein 

Membercheck 

Transcript interviews 

Transcript focusgroep 

Verslag memberchekc 

4. In hoeverre dragen de activiteiten die samen 
de Futsal Battle vormen bij aan de doelen op 
wijkniveau die Futsal heeft gedefinieerd?  

 

Focusgroep 

Effectenplein  

Membercheck 

Transcript focusgroep 

Verslag effectenplein  

Verslag membercheck 

 

4.2.1 Observatie kernelementen van de battle 

Om beter zicht  te krijgen op de interventie en de verschillende onderdelen hebben onderzoekers en 

studentonderzoekers belangrijke activiteiten van de Futsal Battle bijgewoond. Hierbij zijn door 

onderzoeker en studentonderzoekers memo’s geschreven. Daarnaast schoven onderzoekers aan bij 

regulier overleg van de projectleiders van Futsal. De volgende observaties hebben plaatsgevonden: 
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Wat  Wie 

Buurtbabble Onderzoeker HAN 

Trainingen in Sporthal Onderzoeker HAN en student onderzoekers 

Competitie Onderzoeker HAN en student-onderzoekers 

Finale Student-onderzoeker 

Overleggen organisatie Futsal Battle Onderzoeker HAN en studentonderzoekers  

 

4.2.2 Focusgroep  

Focusgroepen zijn een effectieve methode in de oriënterende fase van een onderzoek. Het biedt tevens 

de mogelijkheid om snel relatief veel informatie te verzamelen (Robson & McCartan, 2016). 

De interventie eigenaren (professionals en vrijwilligers) van Futsal Chabbab brachten tijdens de 

focusgroep de theory of change in kaart van de Futsal Battle. Startpunt was de methodiekomschrijving 

die reeds is ontwikkeld (Sleegers, 2020). De theory of change benadering binnen evaluatieonderzoek 

ging er vanuit dat elke aanpak gebaseerd is op veronderstellingen. Samen vormden deze 

veronderstellingen een theorie of change (Rensen et al., 2013). Middels de theory of change krijgen we 

inzicht in het hoe van de benadering. De focusgroep bracht de werkzame factoren van de aanpak in 

kaart en maakte tacit knowledge van de aanpak manifest. Tegelijkertijd werden de assumpties t.o.v. 

van de aanpak van de onderzoekers getoetst aan de daadwerkelijke bedoelingen van direct 

betrokkenen. Hierdoor raakten onderzoekers nog beter ingevoerd in het onderwerp. 

 

4.2.3 Individuele interviews  

Naast de collectieve effecten van de Futsal Battle brengen we de effecten op het gebied van 

persoonlijke en sociale waarden in kaart m.b.t. narratieve interviews. Deze verhalende en relatief open 

interview methode op basis van een topic listnodigt de respondenten uit om te vertellen over hun 

ervaringen, behoeften en bijdragen (Meesters et al., 2008). Onderzoekers stelden op basis van het 

theoretisch kader een topiclist (zie bijlage 1 en 2 voor de interviewguide) samen waarbij zij doorvroegen 

op de ervaren effecten van de Futsal Battle. Oorspronkelijk was het de bedoeling om 22 betrokkenen 

individueel te interviewen, maar helaas bleek dit binnen de beschikbare tijd niet haalbaar. In overleg 

met Futsal Chabbab en Kenniscentrum Sport en Bewegen is gekomen tot onderstaande selectie van 

respondenten:  
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Wijk Respondenten Criteria jongeren  

Hatert 3 jongeren Selectie criteria jongeren 
-voetbalkwaliteiten 
-Gezondheid (overgewicht) 
-Aantal jaren actief bij Futsal Chabbab 
-Culturele achtergrond  
-leeftijd 
 
Selectiecriteria professionals 
-Diversiteit in professionele achtergrond 
-Werkzaam in de wijk  
-Werkzaam bij vergelijkbaar initiatief (Pec Zwolle) 
  
Er zijn 6 jongens en twee meisjes geinterviewd. 
Jongeren waren gelijkmatig verdeeld over drie 
leeftijdscategorieen: 
8-11 jaar 
12-15 jaar 
16+ 

Dukenburg 5 jongeren 

1 opbouwwerker 

1 jongerenwerker 

Lindenholt  
 

1 jongere 
1 wijkagent 

Overige Pec Zwolle Street 
Legue 

Projectleider van vergelijkbaar initiatief in Zwolle 

 

Door geringe deelname van jongeren uit Lindenholt is het niet mogelijk om in dit onderzoek een 

vergelijking tussen wijken te maken.  

 

4.2.4 Effectenplein 

Met behulp van het Effectenplein (Effectenplein, 2023) zijn de doelen op wijkniveau en de sociale 

waarde van de Futsal Battle in drie verschillende wijken onderzocht. Het Effectenplein is een instrument 

voor het evalueren van collectieve aanpakken. Met collectieve aanpakken bedoelen we activiteiten of 

projecten, waarbij een belangrijk doel is het creëren van verbindingen tussen individuen, groepen en 

organisaties. Het Effectenplein is passend wanneer een groepseffect wordt beoogd. 

Het Effectenplein is een narratief evaluatie‐instrument. Direct betrokkenen reconstrueren het verhaal in 

dialoog, begeleid door een getrainde gespreksleider en de effectmeester (notulist). De tijdlijn en 

chronologie van de gebeurtenissen vormen de ruggengraat van het gesprek. Het gesprek rond het 

Effectenplein wordt gestructureerd met behulp van drie banen op een tijdlijn. Die drie banen staan voor 

de concrete/acties, het verhaal en de betekenis voor de betrokkenen en de effecten die gezamenlijk 

worden benoemd. Mensen reageren op elkaar, vanuit hun verschillende perspectieven. Daardoor wordt 

het gehele verhaal meer dan de losse verhalen van individuen. Dit leidt tot een gezamenlijke inschatting 

van de belangrijkste effecten die toe te schrijven zijn aan de aanpak. 

 

Helaas is het na drie pogingen in de periode juni 2022-januari 2023 slechts gelukt om een effectenplein 

sessie te organiseren voor de wijk Dukenburg. In de andere wijken lukte het projectleiders van Futsal 

Chabbab niet om voldoende actoren bij elkaar te krijgen.  
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Om dit te ondervangen zijn de data van 3 rond-de-tafel-gesprekken die in april zijn gehouden in 

Dukenburg, Nieuw-West en Lindenholt toegevoegd. In totaal zijn in april 2022 in drie wijken rond-de-

tafel-gesprekken gevoerd (Dukenburg, Nieuw-West, Lindenholt). De vorm is afgeleid van een 

dialoogtafel-werkvorm. Deelnemers waren: jongeren van 8-11 en 12-15, ouders, jongerenwerk, 

opbouwwerk, wijkagent, toezicht, jeugdcoach, trainers van Futsal Chabbab zelf. 

Deelnemers beantwoordden gezamenlijk de (zingevings)vraag: “Een goed leven in onze wijk is (voor 

mij) …” Daarbij mocht iedereen op een papieren tafelkleed schrijven en tekenen. De gespreksleider kon 

aanvullende vragen stellen over andere geselecteerde leefgebieden: 1) wonen en groen, 2) activiteiten 

(incl. sport), 3) lichamelijke gezondheid, 4) sociale relaties en omgang. De resultaten hiervan zijn 

meegenomen in dit onderzoek.   

 

4.2.5 Membercheck 

De resulaten van de kwalitatieve analsye en de uitkomsten van de focusgroep zijn voorgelegd in een 

tweede focusgroep als membercheck. Doel van de sessie was onderzoeksresultaten te valideren en 

om de concept CMO analyses verder aan te scherpen. Het resultaat van de membercheck wordt 

omschreven in hoofdstuk 5 over resultaten en is gebruikt om conclusie, discussie en aanbevelingen 

verder aan te scherpen.  

 

 

4.3 Kwalitatieve analyse Atlas ti  

Voor het analyseren van de verzamelde data (individuele interviews, oberservaties, effectenplein sessie 

en focusgroepen) is gebruik gemaakt van een narratieve analsye, die geinspireerd is op de methode 

vraagpatronenondnerzoek. Deze methode is ontwikkeld aan de HAN en is geschikt om ervaringen van 

betrokkenen te verzamelen en te analyseren. Bij deze methode worden fragmenten van open 

interviews (zogenaamde narratieven) gecodeerd met een codeerinstrument (Meesters et al., 2008). Elk 

narratief wordt gecodeerd door middel van een codeerinstrument. Hiervoor is gebruik gemaakt van het 

programma ATLAS.TI.  

 

Het codeer-instrument bevat drie categorieënsystemen. Het eerste categorieënsysteem betreft 

inhoudsdomeinen. Oftewel categorieën van het ‘WAT’: Waar gaat de opmerking van de respondent 

over? Deze categorieen zijn afgeleid van het analysekader (zie hoofdstuk 3) en de in de focusgroep 

vastgestelde kernelementen van de Futsalaanpak (zie hoofdstuk 2). Deze categorieën van 

onderwerpen komen overeen met de interviewguides en vormen een richtlijn voor het coderen van de 

dataverzameling.  

 

De tweede categorie gaat over ‘WIE’. Op wie heeft een uitspraak betrekking? Hierbij zijn de volgende 

categorieen toegevoegd: jongeren, professionals, teamgenoten, wijkbewoners, naasten (vrienden en 
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familie).De derde categorie gaat over het ‘HOE’. Dit gaat over het betrekkingsniveau. Oftewel, de 

manier waarop een uitspraak wordt gedaan. Deze categorieen zijn: probleem, oplossing, negatief, 

positief en vraag en aanbod. (Het complete codeerformat is toegevoegd in bijlage 2). De data is 

gecodeerd met behulp van dit codeerinstrument en resultaten inclusief quotes zijn omschreven in 

hoofdstuk 5. 

 

In verband met het waarborgen van een ieders privacy en de uitvoer van de Wet-en-regelgeving 

omtrent de AVG zijn persoonsgegevens verwijderd en zal er alleen worden gesproken over ‘-R‘ 

(respondent) en ‘-I’ (interviewer).   

 

4.4 Casusselectie  

De Futsal Battle vindt plaats in 6 wijken van Nijmegen. In overleg met Futsal Chabbab en 

Kenniscentrum Sport en Bewegen is gekomen tot een casusselectie op basis van criteria met 

betrekking tot diversiteit: 

• Bouwperiode van de wijk 

• Etnische samenstelling van de wijk 

• Aantal jaar dat wijk deelneemt aan Futsal Battle 

• Samenstelling van het team (jongens/meisjes) 

Dit heeft geleidt tot de selectie van volgende Nijmeegse wijken: Dukenburg, Lindenholt en Hatert.  
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5 RESULTATEN  
 

Dit hoofstuk omschrijft de resultaten van het onderzoek per deelvraag. De deelvragen sluiten aan bij de 

elementen van de CMO analyse (context, mechanism, outcomes). Per paragraaf volgt eerst een korte 

toelichting op de deelvraag, gevolgd door beschrijving van de resultaten.  

 

5.1 Verandertheorie Futsal Battle 

 

Deelvraag 1: Wat is de verandertheorie achter de Futsal Battle volgens de interventies eigenaren 

(professionals en vrijwilligers) en hoe draagt deze bij aan sociale en persoonlijke waarden? 

 

Deze deelvraag zoomt in op de mechanismen binnen Futsal Chabbab en de Futsal Battle. Een 

mechanisme is datgene binnen een interventie of aanpak dat effecten realiseert (Pawson & Tilley, 

1997). Op basis van de focusgroep, interviews en observatie zien we mechanismen op twee niveaus:  

1. De Futsal Battle als mechanisme binnen de aanpak Futsal Chabbab 

2. Mechanismen binnen de Futsal Battle 

 

5.1.1 De Futsal Battle als bron van motivatie en wisselgeld binnen Futsal Chabbab 

De Futsal Battle vormt volgens trainers en projectleiders van Futsal Chabbab de grootste bron van 

intrinsieke motivatie van jongeren. Als beeld noemen ze de Futsal Battle “het vliegwiel” van de 

interventie. Jongeren willen erbij horen en meedoen met het team. Jongeren geven aan dat meedoen 

aan de Futsal Battle  belangrijk voor hen is:  

En wat motiveert jou nou echt om mee te doen met de battle? Waarvan denk je nou 

echt ‘daarom wil ik meedoen?  

Ja, ik vind voetbal leuk en ik ga zelf niet naar een voetbalclub en dat zou ik wel echt 

willen, dus toen zak ik dit en dat leek me echt leuk. En dan zo een battle tegen 

andere wijken. Dat leek me ook echt leuk. (Meisje, 8-11 jaar oud)  

Wat is voor jouw de belangrijkste reden om mee te doen?  

 Ik vind het heel leuk om te voetballen. Ik hou heel veel van voetbal. En ik hou van 

wedstrijden tegen andere teams. Dat we dan winnen. Ik wil wil altijd winnen. 

(Jongen, 8-11 jaar oud).  

 

Omdat er veel intrinsieke motivatie verbonden is aan de Futsal Battle, zetten de trainers de Battle in als 

wisselgeld.  
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Voor de jongens is dat het doel. Hun einddoel is de battle. Zij werken naar de 

finaledag toe. Daar willen ze de beste van Nijmegen zijn. En wij, daar bij die finale, 

zeggen: “wij hebben ons werk afgelopen jaar kunnen doen.” Maar daar gebruiken 

wij wel de battle voor. (eigenaar Futsal Chabbab) 

   

Dit start met voorwaarden om te mogen deelnemen:  

- Een nieuwe deelnemer moet eerst drie keer deelnemen aan de training. 

- Een deelnemer komt naar de training, tenzij afgemeld met een geldige reden. Afwezig zonder 

reden; dan geen deelname.  

- Deelname aan de Futsal Battle alleen als je ook deelneemt aan huiswerkbegeleiding of 

persoonlijke begeleiding (als schoolresultaten of persoonlijke situatie daartoe aanleiding 

geven). 

- Bij deelname hoort een tenue (anders kost het fairplay punten). Bij het ophalen van het tenue 

dient een ouder, famililid of kennis (18+) aanwezig te zijn. Zo dwingt Futsal Chabbab een 

contactmoment af met ouders. 

- Wanneer er wangedrag ter ore komt van de trainer – binnen de integrale samenwerking met 

netwerkpartners – kan een repercussie voor jongeren zijn dat zij (tijdelijk) niet deel mogen 

nemen aan de Futsal Battle. 

 

Jongeren herkennen bovenstaande regels. De volgende citaten zijn hiervoor betekenisvol:  

 

Weet je een beetje welke regels er zijn? 

Ja, bijvoorbeeld bij de wedstrijden moet je je tenue aan hebben. En een van de 

trainers zei volgens mij dat er anders een punt af ging als je niet je tenue aan hebt 

(Meisje 8-11 jaar) 

Vervolgens zijn er binnen de Futsal Battle een aantal competitie elementen ingebracht die aanzetten tot 

gewenst gedrag: 

- Teams verdienen punten met fairplay (sportief gedrag) en kunnen punten verliezen met 

onsportief gedrag. Onsportief gedrag van speler leidt tot minpunten (minder punten) voor het 

hele team. Hierdoor wordt sportief gedrag een teamaangelegenheid en proberen jongeren 

elkaar te motiveren en te corrigeren.  

- Teams kunnen extra punten verdienen met vier Buurtbijdragen, waardoor teams zich bewust 

worden van hun eigen wijk,de mensen die daar wonen en maatschappelijke vragen die er 

spelen.  

- Met buurtbijdragen en sportief gedrag kun je meer competitiepunten verdienen als met het 

winnen van wedstrijden alleen.  
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De logica achter de aanpak is: gewenst gedrag wordt beloond met deelname aan de battle. Gewenst 

(sportief) gedrag levert ook punten op binnen de battle. De trainers en projectleiders van Futsal zien de 

Futsal Battle dus niet als doel, maar als middel om doelen van de aanpak te bereiken. Deze logica 

wordt herkent door de projectcoordinator van een vergelijkbaar initiatief uit Zwolle (Pec Zwolle Street 

League).  

 

De Battle als mechanisme lijkt op deze manier een aanjaagfunctie te hebben binnen de Futsal 

Chabbab aanpak; het mobiliseert motivatie van jongeren en Futsal Chabbab probeert de motivatie voor 

de Battle te benutten om jongeren te motiveren voor de andere activiteiten van de aanpak. Met die 

activiteiten wordt gewerkt aan het bereiken van verschillende doelen van de Futsal Battle (zie Paragraaf 

5.4 over doelbereik). 

  

5.1.2  Mechanismen binnen de Futsal Battle  

Wanneer we inzoomen op de Futsal Battle, zien we op basis van de methodiekomschrijving (Sleegers, 

2020) en een aantal kernelementen die in meer of mindere mate mechanismen vormen binnen de 

Futsal Battle. Deze elementen vormen samen de Futsal Battle.  

 

5.1.3 Inzet wordt beloond met deelname Futsal Battle  

Jongeren zien deelname aan de Futsal Battle als het hoogste doel. Hier zit over het algemeen de 

meeste motivatie bij jongeren (zie ook paragraaf 5.1.1). Om deel te kunnen nemen aan de Futsal Battle 

wordt commitment van de jongeren gevraagd. Onderliggende logica is dat gewenst gedrag en inzet van 

jongeren wordt beloond met deelname aan de Futsal Battle. Voor Futsal Chabbab wordt de deelname 

ingezet als wisselgeld om het werken aan de volgende doelen te stimuleren:  

- Deelname aan de training 

- Deelname aan persoonlijke- of huiswerkbegeleiding 

- Fairplay tijdens wedstrijden 

- Het meedoen aan buurtbijdragen  

- Goed gedrag op de trainingen en in de wijk  

 

Een professional van Futsal Chabbab ligt dit als volgt toe:  

 

“Eerst is het gewoon, ik doe het voor het voetballen”. Maar ik heb ook jongens 

gehad die dan opeens switchen van 8 onvoldoendes naar nog maar 1 onvoldoende 

en overgaan op allemaal zevens. En dat ze dat dan gaan inzien.  
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Jongeren zeggen hier het volgende over: 

Ja, we hebben een paar vragen voor jou. Bij het binnen voetbal gaat het vaak ook 

om fairplay. Hoor je dat wel eens? 

Nee. Oh, eerlijk spelen. (Jongen 8-11 jaar) 

 

I: Dus hielp de battle jou wel om altijd naar de huiswerkbegeleiding te gaan? 

R: Ja. Als de trainingen en de battle er niet waren had ik het misschien niet gedaan.  

I: Dus we zouden kunnen zeggen dat de battle jou hielp om extra je best te doen op 

school? 

R: Ja.  (Jongen 16+) 

Jongeren uit basisschool leeftijd zijn zich niet altijd bewust van kernelementen van de Futsal Battle of 

benoemen zaken anders. De twee oudere jongeren benoemen wel dat de Futsal Battle een drijfveer 

was om wel naar huiswerkbegeleiding te gaan.  

 

5.1.4 Competitie leidt tot extra inzet van jongeren  

Het competitie element leidt tot extra inzet bij jongeren. Ze willen graag winnen en gaan hierdoor als 

team harder trainen.  

 

Een professional van Futsal zegt hierover:  

Ik wil nog wel iets kwijt over de battle. Wat ik daar ook wel mooi aan vindt. Je merkt 

heel erg dat er een onderlinge strijd is. Maar dan gewoon op voetballend gebied. 

Zou je de voetbal weghalen dan zou ik het nog steeds wel logisch vinden in mijn 

ogen dat er sowieso ook al strijd is tussen de wijken. (professional Futsal) 

 

Jongeren zeggen hierover: 

Ik heb nog een laatste belangrijke vraag. Dat de battle er is, helpt jou dat om extra 

je best te doen op de trainingen?  

Soms wel, want ik wil harder trainen, zodat ik beter kan spelen bij de battles. 

(jongen 8-11 jaar) 
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Ik vind het heel leuk om te voetballen. Ik hou heel veel van voetbal. En ik hou van 

wedstrijden tegen andere teams. Dat we dan winnen. Ik wil altijd winnen. (Jongen, 

8-11 jaar) 

Voor jongeren is de competitie een extra motiverende factor om mee te doen. In hoeverre daarbij het 

strijden voor je eigen wijk een rol speelt, wordt niet helemaal duidelijk uit de interviews. Jongeren 

hebben het vooral over hun eigen team.  

 

5.1.5 Fair play zet aan tot respectvol omgaan met elkaar 

Fair play wordt binnen de Battle gemaakt tot competitie element, maar eigenlijk is het gericht op 

respectvol omgaan met medespelers, trainers, buurtbewoners of anders gezegd: gewenst gedrag. En 

gewenst gedrag wordt beloond met punten. Hierbij leren jongeren o.a. ruzies leren oplossen, omgaan 

met tegenslag en verlies, begrijpen dat je niet altijd kunt winnen.  

 

Jongeren zeggen hierover:  

Fairplay is volgens mij dat je extra punten kan verdienen als je bijvoorbeeld respect 

heb voor elkaar en dat je positief blijft. En dat je publiek mee neemt die gaan 

juichen voor je. Dat levert ook punten op. Ja, dat was het volgensmij. (jongen 8-11 

jaar) 

Trainers zeggen hierover:  

 

Het woord zegt het al. Fairplay is dat je eerlijk en fair moet spelen. Hoe wij dat doen 

is, we letten bijvoorbeeld op handjes geven na de wedstrijd, we letten op 

uitschelden, we letten op kleding, bijvoorbeeld als een team niet compleet is in de 

kleding dan krijg je daar minpunten voor. We letten gewoon meer op gedrag in het 

veld. Als een speler een gele kaart krijgt en hij moet 2 minuten eruit dan heeft het 

hele team ook minpunten. Dus als 1 speler bijvoorbeeld iets fout doet dan is het 

hele team de dupe. Dat betekent dat je als team elkaar moet coachen.Kanalisatie 

van gedrag in de wijk: strijd…in sport en getemperd door fair play. 

 

Jongren zeggen o.a. over fair-play: 

“respect hebben, positief blijven, als mensen er niet zijn ze roepen (bereiken), 

kleding bij me, bij overtreding normaal respectvol reageren, bij overtreding een hand 

geven.” (Jongere 8-11 jaar) 
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De jongere geeft wel aan dat hij dit voornamelijk thuis leert en “een beetje” van de trainers. Wel scheelt 

het dat de fair-play weer terug is (door corona waren er tijdelijk maar beperkte activiteiten): 

 “Ik heb nu ook wel meer respect dan vorig jaar, doordat fairplay ook is gekomen. 

Dan zie ik dat ik me beter moet gedragen.” (idem) 

De fair-play regels gelden dus als een soort geheugensteun om respectvol te blijven, wat iedereen wel 

weet. Mooi is te zien dat deze jongere de manier van omgaan (het handje geven) meeneemt naar zijn 

sportclub (hij voetbalt ook bij een reguliere club). 

 

Ook oudere jongeren geven aan waar het om draait bij fairplay:  

“Sportief blijven, handje geven, niet schelden.” (Jongere 16+) 

De jongere geeft aan dat het enige tijd duurde voor hij het nut van de fair-play regels inzag: 

 “Eerst, toen ik nog jonger was, was ik heel competitief, maar nu zie ik er veel meer 

in (…) Je scheld gewoon minder. Je blijft sportief.” (idem) 

Jongere geeft in hetzelfde interview aan dat dit komt omdat je bij Futsal Chabbab met je trainer “kunt 

praten”. Trainers voeren pedagogsiche gesprekken met jongeren over het hebben van een ‘kort lontje’ 

en hoe je wel dient te gedragen op het veld en daarbuiten. Dat lijkt op ten duur effect gehad te hebben. 

Ook deze jongeren neemt het geleerde mee naar zijn andere sportclub. 

 

Jongeren weten dus heel goed dat fairplay punten verdiend kunnen worden. Ze geven aan dat dit soms 

lastig is, maar dat ze wel hun best doen. Ook geven ze aan dat er buiten de Futsal Battle niet altijd 

volgens deze regels gespeeld wordt.  

 

5.1.6 Buurtbijdrage leidt tot elkaar leren kennen en positievere beeldvorming 

De Buurtbijdrage leidt volgens Futsal Chabbab tot positieve beeldvorming van jeugd in de wijk i.p.v. 

negatieve beeldvorming m.b.t. hanggedrag. Ook draagt het bij aan bewustwording van jongeren. In 

plaats van negatieve uitingen zoals vandalisme ga je iets “goeds”doen voor je wijk. Door bijv. afval 

prikken ontstaan een confrontatie met eigen gedrag: het kost veel tijd om andermans rommel op te 

ruimen. Maar ook: positieve ervaringen met andere groepen wijkbewoners. Breder geldt dit ook voor de 

Futsal Battle: laat zien dat jongeren op een positieve en sportieve manier werken aan hun ontwikkeling 

(Sleegers, 2020).  

Jongeren zeggen hierover:  

 

I: En wat heeft dat jou gebracht? Je geeft die appelflappen en die kaartjes aan de 

ouderen. Maar wat heeft het jou gebracht? 
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R: Ik ben dan wel blij dat zij blij zijn.  

I: En wat betekend dat dan voor de wijk? Voor jou wijk?  

R: Dat weet ik niet.  

I Ja, het is ook een moeilijke vraag. Probeer je ook voor te stellen vanuit de 

bewoners die je dan de kaartjes hebt gegeven. Jullie komen langs. Dat doet iets in 

de wijk. 

R: Ja. Dat maakt ze blij.  

I: En als jullie dat ieder jaar komen doen? Wat gaan mensen dan op een gegeven 

moment denken? 

R: Dat we goede mensen zijn. Dat we mensen helpen. Verder weet ik het niet. 

Jongen (8-11).  

Trainers zeggen hierover:  

Ik denk omdat het een bijdrage is voor de wijk. We zijn vanuit Futsal Chabbab 

zichtbaar in de wijk. We doen iets goeds met de kinderen. We laten zien dat de 

kinderen.. want we hebben bijvoorbeeld ook periodes met veel overlast, waarbij de 

kinderen in een negatief daglicht staan. Zo van ze veroorzaken alleen maar 

overlast. En wij kunnen juist laten zien dat de kinderen ook goede dingen kunnen 

doen in de wijk. En wat kunnen betekenen. En als deelnemer van de Futsal Battle 

kun je daar punten voor krijgen. (projectleider Futsal Chabbab) 

Voor Futsal Chabbab zijn de buurtbijdragen erg belangrijk, ook omdat dit de interventie nog 

aantrekkelijker maak voor de gemeente. De buurtbijdragen worden niet altijd herkend door de 

jongere jongeren omdat deze in Covid-19 periode niet hebben plaatsgevonden; dit onderdeel krijgt in 

het seizoen 2022-2023 weer meer aandacht. Uit rond-de-tafel-gesprekken blijkt dat voor Covid-19 

standaard een bijdrage gericht was op verbinding tussen jong en oud.  

 

5.1.7 Sportieve strijd en verbroedering door de Futsal Battle 

De wijkcompetitie leidt tot een sportieve strijd tussen wijken en leidt tegelijkertijd tot verbroedering. 

Jongeren leren binnnen hun team van elkaar wat hun culturele achtergrond is. De volgende culturele 

achtergronden worden genoemd: Marrokkaans, Turks, Libanees, Bosnisch, Afghaans, Schots, 

Antiliaans, Ghanees, en ook Nederlands. “Het zijn eigenlijk allemaal buitenlanders” aldus een van de 

jongeren, of “het is best wel divers, weinig Nederlanders”.  
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Jongeren lijken elkaar als gelijken te zien in de teams; belangrijkste verschil zit in hoe goed je kan 

voetballen en niet in je culturele achtergrond. Uit de interviews blijkt dat kinderen elkaar 

oppeppen/bemoedigend toespreken als het even minder goed gaat. Liefde voor voetbal lijkt de grote 

verbinder voor de deelnemers van de Futsal Battle. Ondanks culturele verschillen en voetbalkwaliteiten 

vinden jongeren elkaar in het team en in de competitie. Hier worden verschilen overbrugd. 

 

Binnen Futsal lijkt zowel sprake te zijn van bonding social capital als bridging social captital (Putman, 

2000). Jongeren leren door Futsal training eerst meer jongeren uit hun eigen sociale groep kennen 

doordat ze meegevraagd worden door hun vriendjes of vriendjes meevragen (bonding social capital). 

Tegelijkertijd is er ook sprake van bridging social capital omdat ze jongeren uit andere wijkenen van 

andere culturele achtergronden leren kennen via de Futsal Battle.  

 

5.1.8 Tenue uitreiken 

Jongeren zijn trots op hun tenue en willen er graag in spelen. Futsal Chabbab gebruikt deze motivatie 

om een contact moment met ouders of volwassenen uit sociale omgeving af te dwingen. Futsal wil 

graag weten hoe de thuissitautie van jongeren eruit ziet.  Onderstaande quotes illustreren dit:  

 

Ja, bijvoorbeeld bij de wedstrijden moet je je tenue aan hebben. En een van de 

trainers zei volgens mij dat er anders een punt af ging als je niet je tenue aan hebt. 

(Meisje 8-11) 

Ik denk dat het ontvangen van het tenue is echt een soort van bevestiging dat ze bij 

het team horen en dat ze mee gaan doen aan de battle. (vrijwilliger Futsal 

Chabbab).  

Het tenue draagt bij aan gevoel van eigenwaarde en teamgevoel. Daarnaast biedt het Futsal Chabbab 

een contactmoment met ouders om meer inzicht te krijgen in sociale omgeving van de betreffende 

jongere.  

 

5.1.9 Samen starten, samen afsluiten   

De Buurtbabble vormt de gezamenlijke start, waaraan gelijk de eerste punten voor de competie worden 

gekoppeld. De competitie en regels worden hier uitgelegd. Jongeren komen voornamelijk voor de 

loting: wie speelt tegen wie? Verder wordt er een centraal aandachtspunt voor het seizoen 

gecommuniceerd. In seizoen 2021-2022 was dat ‘gezonde leefstijl’. Er werd extra gelet op het eten en 

drinken dat jongeren meenamen naar de battle en hoe gezond dat was. Fruit en water of fruitsap 

werden aangemoedigd, fris- en energydrankjes en zoete en zoute snacks werden ontmoedigd. 
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De grote finale vormt een gezamenlijke afsluiting van het seizoen. Voor de jongeren is dit het moment 

om naartoe te werken: iedereen wil namelijk de finale halen en winnen. Het is het moment om als team 

te schitteren en vormt een gezamenlijke afsluiting van het seizoen. De tribune zit vol met familie, 

vrienden en soms ook buren en wijkbewoners. Volgens de focusgroep zorgt dit verbinding in de wijk.  

Trainer:  

Nu zit de tribune weer vol. En dat maakt het ook weer leuk voor die gasten. Het is 

niet alleen maar wijk tegen wijk, maar ook een volle tribune, het championsleague 

thema. Wij denken je zit gewoon in een sporthal, maar voor die kinderen is het een 

hele spanning. Ik heb kinderen gehad die helemaal zenuwachtig waren. We hebben 

2 jaar geleden een keer de finale verloren en kinderen moesten huilen. Dan dacht ik 

relax, je hebt je best gedaan, het is goed. Dus voor hun is het echt, het stelt echt 

wat voor. Ook het opkomen met muziek, de tenuetjes. Het hele complete plaatje. 

Het leeft echt bij hun.. (projectleider Futsal Chabbab) 

 

5.2 Belemmerende en bevorderende factoren 

Deelvraag 2: Wat zijn de belangrijkste belemmerende factoren en bevorderende factoren voor de 

Futsal Battle? 

 

Deze deelvraag zoomt op basis van focusgroep, interviews en observatie in op de context en 

bijbehorende belememrende en bevorderende factoren. De context bestaat uit de  omstandigheden 

waaronder een interventie wel of niet leidt tot een bepaalde outcome (Pawson & Tilley, 1997).  

 

5.2.1 Belemmerende factoren 

• Covid-19 heeft een belemmerende invloed gehad op de interventie. De lock-downs leidde tot 

het opschorten van de Futsal Battle, het spelen zonder publiek, ontbreken van buurtbijdragen 

en tijdelijk stoppen van huiswerkbegeleiding. In de Effectenplein sessie omschreef een ouder 

de “Covid-19” generatie als volgt:   

Deze generatie heeft drie jaar veel binnen gezeten door Covid-19. Veel in isoloatie. 

De meiden waren in het begin erg timide, ingetogen en onzeker; Ik zei: “kom op 

jullie gaan strijden, wees trots op jezelf” (Moeder) 

• De Futsal Battle wordt deels georganiseerd door staigaires. Een nieuw seizoen betekent dus 

ook nieuwe staigaires voor de organisatie. Futsal Chabbab is een leer- en werk bedrijf en geeft 

staigaires dus verantwoordelijkheid en ruimte om te leren. Hierdoor staat efficientie van de 
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organisatie van de Futsal Battle niet altijd op de eerste plaats. Wel is er d.m.v. een draaiboek 

en begeleiding aandacht voor de continuiteit van de Futsal Battle.   

• Samenwerking met wijk- en jeugdprofessionals is tijdens de Covid-19 pandemie verminderd. 

Hierdoor wordt Futsal Chabbab minder gebruikt als vindplaats voor jongeren. Op zich waren de 

verhoudingen tussen professionals in de wijk prima; maar op management niveau was er 

onenigheid.  

 

• Verschillen in de  aanpak afhankelijk van de achtergrond van de profesional van Futsal 

Chabbab: focus op voetbal en sport, of op pedagogiek of social work/jongeren werk. Een 

stagair geeft het volgende aan:  

Ik doe dan pedagogiek en de andere veel social work of we hebben dan nog sport 

en bewegen van het MBO. En iedereen kijkt op een andere manier naar de 

trainingen die we geven. En zij zijn voornamelijk gericht op het geven van trainingen 

en kijken niet individueel naar de jongeren. En ik denk dat daarop, ook bij de 

battles, nog meer aandacht gevestigd kan worden (stagair Pedagogiek) 

 

• Ouders zijn soms moeilijk te bereiken: contact met ouders is van belang maar niet alle 

ouders/opvoeders zijn goed te bereiken. Ervaring leert dat ouders vaak wel willen, maar niet 

altijd kunnen vanwege bijvoorbeeld werk. Het is belangrijk dat je als ouder supporter bent 

tijdens de battle, maar niet alle ouders doen dit. Het is lasig om hen te motiveren om deel te 

nemen. Tijdens de Effectenplein sessie werden deze frustraties ook geuit:  

Waarom weten ouders van tegenwoordig niet waar hun kinderen ’s avonds 

uithangen en wat ze daar dan doen? (jeugdprofessional en wijkbewoner) 

 

5.2.2 Bevorderende factoren  

• Covid-19 leidde tot nieuw aanbod: het aanbieden van persoonlijke begeleiding. Dit is een vorm 

van innovatie.  

• Werken met rolmodellen en street wise professionals: zij weten jongeren goed te bereiken. 

• Rol van de organisatie: doorgroei mogelijkheden: van jongere naar staigair tot trainer bij Futsal.  

• Rekening houden met culturele achtergrond van deelnemers (cultuursensitief). Veel jongeren 

en trainers zijn moslim. Het geloof biedt de mogelijkheid om met jongeren in gesprek te gaan 

over normen en waarden. Mede hierdoor blijft Futsal aantrekkelijk voor jongeren met een 

moslim achtergrond.  

• Professionals van Futsal Chabbab werken aan het opbouwen van een goede band met 

jongeren; vanuit hun ambulante rol of rol als trainer of als choach.  
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5.3 Effecten  

Deelvraag 3: Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten m.b.t. sociale en persoonlijke waarden 

van de Futsal Battle volgens betrokken jongeren, ouders, buurtbewoners, professionals, en 

vrijwilligers?  

 

Bij outcomes gaat het over de maatschappelijke effecten van de aanpak. Binnen dit onderzoek is 

ingezoomd op de sociale waarden en persoonlijke waarden waar de aanpak al dan niet een effect op 

heeft.  

Outcomegebied  

Sociale waarde  

 Gemeenschapszin/sociale verbondenheid 

 Sociale integratie/tolerantie 

 Overbruggen van verschillen 

 Overlast/criminaliteit/jeugdelinquentie 

 Sociale vaardigheden 

 

De categorieen gemeenschapszin, sociale verbondenheid en het overbruggen van sociale verschillen 

zijn weinig gecodeerd in de interviews en focusgroep. Daarnaast gebruiken geinterviewden soms 

andere woorden of overlappen uitspraken over gemeenschapszin en sociale verbondenheid elkaar. 

Daarom is ervoor gekozen om de resulaten hiervan te omschrijven onder paragraaf 5.3.2. Hetzelfde 

geldt voor de categorieeen overlast, criminaliteit en jeugddelinquentie. Deze zijn samengevoegd onder 

paragraaf 5.3.3.  

 

5.3.1 Sociale vaardigheden  

Jongeren werken tijdens de Futsal Battle op verschillende manieren aan hun sociale vaardigheden. Dit 

doen zij nadrukkelijk in tedamverband:  

• Jongeren leren zich in te zetten voor een team en als team samenwerken. Alleen als team kun 

je de Futsal Battle winnen.  Daarbij leren ze elkaar te te motiveren, te presteren en zich aan de 

regels te houden in teamverband. De volgende quote is illustrerend:  

 

"I: En als je dan ziet dat een ander meisje het moeilijker vind, of die is er een beetje 

verdrietig om, wat doe je dan? 

R: Nou, dan helpen we gewoon elkaar, en dan zeggen we ‘het maakt niet uit, je 

bent wel gewoon goed in voetbal’. En dat ze gewoon door moet gaan. En dan 

praten we erover." (Meisje 11 jaar) 

 

• Jongeren leren als team omgaan met succesen en teleurstellingen. Des gevraagd geven ze 

aan hoe ze hier mee om gaan:  
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“Als ik hem teleurgesteld zie? Dan ga ik hem wel gewoon kalmeren. Of troosten 

ofzo. Dan zeg ik ‘maakt niet uit, volgende keer beter.” (jongere 8-11 jaar). 

“Ik denk bijvoorbeeld omgaan met tegenslagen. Een team kan bijvoorbeeld een 

wedstrijd verliezen. Hoe ga je daar mee om? En dan is het belangrijk voor ons als 

begeleiders om daar dan een rol in te spelen. Het is aan ons om ze dan weer een 

goed gevoel te geven en ze te laten begrijpen dat je niet altijd kan winnen” (trainer 

Futsal Chabbab).  

 

5.3.2 Verbinding en verbroedering; voetbal overbrugt verschillen  

Jongeren benoemen dat ze (1) nieuwe vrienden maken, (2) vriendjes meenemen en (3) specifiek door 

de Futsal Battle jongeren uit andere wijken leren kennen. Deze komen ze dan soms weer tegen op 

middelbaar onderwijs en vervolgopleidingen. Belangrijk mechanisme hierin is dat deelnemers gevraagd 

worden om vriendjes mee te nemen. Daarnaast leren jongeren nieuwe jongeren kennen. Dit wordt 

bevestigd in de focusgroep door de trainers van Futsal: “Ik zie zelfs dat er vriendschappen uit komen” 

Jongeren kunnen elkaars culturele achtergronden benoemen en tolereren deze van elkaar; echter 

elkaars voetbalkwaliteiten zijn belangrijker. De Futsal Battle draagt bij aan verbinding en verbroedering 

door het overbruggen van verschillen.   

 

5.3.3 Bekend met de wijk, minder overlast in de wijk?  

• Door middel van buurtbijdragen is er meer contact tussen spelers en wijkbewoners. Door de 

buurtbijdragen leren jongeren hun wijk beter kennen. Ouderen leren jongeren beter kennen: 

hierdoor in aantal gevallen minder angst, onverschilligheiden onbergrip naar jongeren toe.  

• De Futsal Battle leidt tot contact tussen wijken: spelers gaan elkaar herkennen.   

• Minder overlast op straat tijdens battle en training volgens professionals:  

Als het druk is in de sporthal; is het rustiger in de wijk (Professional gemeente 

Nijmegen)  

Mogelijk leiden de buurtbijdragen op langere termijn meer maatschappelijke betrokkenheid bij de 

wijk. Dat is op dit moment moeilijk vast te stellen. Het vermoeden is dat als Futsal Chabbab stopt, 

overlast in wijken toeneemt.  

 

Nb. Niet alle (hang)jongeren in een wijk doen mee met Futsal; maar een groot deel is wel in beeld 

omdat Futsal ambulante ook rondes loopt, samen met jongerenwerker van Bindkracht 10 en 

jeugdcoaches van Gemeente Nijmegen.  
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5.3.4 Persoonlijke waarden  

De volgende uitkomstmaten zijn vooraf geformuleerd m.b.t. persoonlijke waarden: 

  

Persoonlijke waarde Eerlijkheid/integriteit 

 Respect 

 Verantwoordelijkheid 

 Levensvaardigheden  

 

De categorieen eerlijkheid, integriteit, respect overlappen elkaar zowel in de interviews als focusgroep. 

Voor jongeren is respect de overkoepelende term die ze gebruiken als het gaat over eerlijkheid, 

integriteit en respect. Daarom is ervoor gekozen om de resulaten gezamenlijk te beschrijven in 

onderstaande paragraaf. 

 

Respect en eerlijkheid 

• Deelnemende jongeren leren omgaan met emoties die bovenkomen bij verlies of slechte 
prestaties in de Futsal Battle. De volgende quote laat dit goed zien:  

I: Oké. Maar leer je ook iets van ze als je bijvoorbeeld een tegengoal krijgt en je 

wordt dan boos. 

R: Ja, ze leren mij hoe ik minder boos kan zijn. Bijvoorbeeld van het is goed, het is 

oke en je hoeft je niet druk te maken (Jongere 8-11). 

• Jongeren leren ‘fairplay’ ofwel eerlijke en respectvolle omgang met elkaar en met volwassenen; 

ze nemen dit ook mee buiten de voetbalcontext.  

“Ik heb nu ook wel meer respect dan vorig jaar, doordat fairplay ook is gekomen. 

Dan zie ik dat ik me beter moet gedragen.” (jongere 8-11 jaar).  

• Deelnemende jongeren kunnen regels benoemen die gelden tijdens de Futsal Battle. Opvallend 

is dat door een van de jongeren wordt aangegeven dat zij zich alleen bewust is van de regels 

gedurende de Futsal Battle.  

 

• Jongeren spreken elkaar aan op elkaars gedrag. Een jongere omschrijft dit als volgt:  

Dan zou ik tegen hem zeggen dat hij dat wel moet doen. Dus bijvoorbeeld hij maakt 

een overtreding en hij geeft geen hand, dan zeg ik bijvoorbeeld ‘kun je alsjeblieft 

een handje geven?’. Dat is respectvoller (Jongere 8-11 jaar). 

 

Verantwoordelijkheid  

• Toegroeien naar aanvoerdersrol; omgaan met verantwoordelijkheid. Doorgroei mogelijkheden 

naar trainer als rolmodel binnen Futsal.  
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Levensvaardigheden 

• Op korte termijn levert het plezier op en daardoor motivatie om harder te trainen en te werken 

aan schoolprestaties; op langere termijn realisering: als ik me ergens voor inzet, kan ik iets 

bereiken aldus professionals van Futsal Chabbab.  Dit leidt volgens betrokkenen tot meer 

discipline. Deelnemers leren dat je ergens voor inzetten loont. Dit is een belangrijke 

levensvaardigheid. Jongeren omschrijven dit  als volgt:   

Vooral huiswerkbegeleiding. Ik had daar heel veel moeite mee. Ik had er vaak 

gewoon geen zin in. Maar doordat je als je niet ging niet mee mocht doen met de 

wedstrijden, ben ik toch maar gegaan. Je doet je schoolwerk, en uiteindelijk doe je 

het om te kunnen voetballen. Maar ik merkte wel dat toen ik ging dat het mij heeft 

geholpen met een andere denkwijze in de zin van, je gaat toch wat serieuzer doen. 

Want als je goede cijfers haalt krijg je vrijstelling. Dus dan ga je extra je best doen 

(Jongen, 16+). 

Ja, samenwerken kan ik wel op school gebruiken. Goed naar elkaar luisteren. En 

positief naar elkaar blijven (Jongere 8-11). 

 

5.3.5 Overige outcomes  

• Futsal is een betaalbare vorm van sport en draagt zo bij aan gezonde leefstijl van jongeren. 

• Futsal werkt aan gezonde leeftstijl door voorlichting over eten (geen chips op tribune, water 

drinken tijdens wetstrijd).  

• Futsal Chabbab leidt tot doorstroom naar reguliere sportvereningingen in Nijmegen.  
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5.4 Doelbereik 

Deelvraag 4: In hoeverre dragen de activiteiten die samen de Futsal Battle vormen bij aan de 

doelen op wijkniveau die Futsal heeft gedefinieerd? 

 

Op basis van de outcomes en achterliggende mechanismen kan gesteld worden dat de Futsal Battle 

bijdraagt aan doelbereik van onderstaande doelen. De mate waarin dit te onderbouwen is op basis van 

dit onderzoek verschilt per doel.  

 

Overlast door jongeren op straat in aandachtswijken wordt teruggedrongen en/of voorkomen tijdens en 

na de interventie (hoofddoel 2) 

 

a. Jongeren houden zich aan de (omgangs)regels en weten een respectvolle houding aan te 

nemen naar autoriteitsfiguren in verschillende leefgebieden. 

 

Door fair play tot competitie element van de Futsal Battle te maken, gaan teams zich inzetten en elkaar 

corrigeren op respectvol gedrag en eerlijk spel. Hierbij oefenen ze omgangsregels en een respectvolle 

houding. Via buurtbijdragen komen jongeren in contact met autoriteitsfiguren in de wijk (wijkagent) en 

leren van hun oogpunt kijken naar de wijk. Dit betekent niet; dat ze buiten de Futsal Battel nooit 

disrespectvol zullen zijn, maar ze leren wel hoe het moet en ervaren dat respect krijgen van een ander 

prettig is.  

 

b. Criminaliteit en vandalisme door jongeren in aandachtswijken wordt verminderd/voorkomen. 

 

De Futsal Battle geeft een alternatieve invulling voor hangen in de wijk, een veilige plek om d.m.v. 

voetbal aan je zelf te werken inclusief sportieve rolmodellen. Jongeren zijn in beeld bij Futsal Chabbab 

en kunnen worden gekoppeld aan hulpverlening/begeleiding indien nodig. Hierdoor wordt een bijdrage 

geleverd aan het voorkomen van criminaliteit en vandalisme. Hoe groot die bijdrage is, is in dit 

onderzoek niet precies vast te stellen.  

 

c. De sfeer in de aandachtswijken wordt naarmate de interventie loopt verbeterd, er ontstaat meer 

verbinding tussen jong en oud. 

 

Dat is op basis van onderzoeksdata moeilijk vast te stellen. Kijkend naar de besproken onderwerpen bij 

de rond-de-tafel-gesprekken lijkt er overeenstemming (tussen de jongeren en wijkbewoners en -

professionals) te bestaan over de urgentie en belangrijkheid van de aanpak van zwerfvuil, overlast en 

de beschikbaarheid van fijne ontmoetingsplekken en aansprekende activiteiten voor alle wijkbewoners. 

Dit draagt bij aan de goede sefeer in de wijk. Buurtbijdragen hebben de potentie om hieraan bij te 

dragen maar hebben door Covid-19 de afgelopen tijd weinig plaats gevonden.  
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Betrokken professionals geven aan dat de sfeer verbeterd door toe doen van de Futsal Battle. De 

battlerondes met publiek verlopen in goede sfeer en dit zorgt wel voor binding tussen deelnemers en 

bezoekers uti de werk. Echter de bezoekers zijn vooral familieleden en vrienden van de deelnemers. In 

hoeverre de battlerondes voor een betere sfeer in de wijk zorgen, is op basis van dit onderzoek moeilijk 

vast te stellen. Daarnaast is Futsal Chabbab een van de vele initiatieven in de wijk die mogelijk invloed 

heeft op de sfeer.  

 

3. Zelfontplooiing bij jongeren door sportbeoefening 

 

c. Jongeren van diverse achtergronden verbroederen (integreren) door gezamenlijke sportdeelname  

(Sleegers, 2020).  

 

Jongeren leren elkaars culturele achtergrond kennen. Voetbal werkt als verbindend element binen het 

team. Binnen teams is er sprake van verbroedering.   

 

5.5 Membercheck 

Woensdag 22 maart vond een membercheck plaats bij Futsal Chabbab. Met behulp van een 

presentatie zijn de belangrijkste resultaten van dit onderzoek gepresenteerd aan Futsal Chabbab. Dit 

verliep anders dan verwacht. Een incident op een ROC Nijmegen waar Futsal Chabbab jongerenwerk 

verzorgd, leidde ertoe dat de sessie later begon en er minder mensen aanwezig konden zijn. De 

resultaten zijn uiteindelijk beproken met projectleider van de wijk Hatert en de eigenaar van Futsal 

Chabbab. Beiden herkennen zich in grote lijnen in de resultaten van dit onderzoek. De volgende 

nuances zijn toegevoegd: 

 

• Ouders zijn soms moeilijk te bereiken. Echter, ouders willen vaak wel, maar dit lukt niet altijd, 

bijvoorbeeld van wege werk of andere verplichtingen.   

• Het stopzetten tijdens de Ramadan van de competitie had des tijds als reden om overlast na 

afloop van competitie te voorkomen. Per 2023 gaat de competitie gewoon door; de Ramadan 

start elk jaar ongeveer 11 dagen eerder valt in het jaar; waardoor het tot 21 december dus 

s’avonds eerder donker wordt en jongeren eerder naar huis gaan voor de iftar. De Ramadan an 

sich was geen reden om de competitie te pauzeren.  

• Voor stagaires van de Futsal Battle is wel een draaiboek beschikbaar voor de organisatie. 

Echter Futsal Chabbab is een leer- en werkbedrijf en geeft staigaires dus verantwoordelijkheid 

voor de organisatie van de Futsal Battle en begeleid hen daarbij. Er is dus ruimte om te leren 

en efficientie staat hierbij niet voorop.    
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• In april 2022 hebben een aantal rondetafel gesprekken plaatsgevonden; deze kunnen worden 

toegevoegd als onderzoeksdata middels een secundaire analyse. Data en analyse zijn 

toegevoegd aan paragraaf 5.2.4. 

 

Deze nuances zijn toegevoegd aan de rapportage.  
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6 CONCLUSIE  
 

6.1 Beantwoording hoofd en deelvragen 

Dit kwalitatieve evaluatie onderzoek nam realist evaluation als uitgangspunt. Dukenburg, Hatert en 

Lindenholt vormden als drie van de zes Nijmeegse Wijken die deelnemen aan de Futsal Battle de 

cases voor dit onderzoek. Met het beantwoorden van de vier deelvragen, wordt ook de hoofdvraag van 

dit onderzoek beantwoord.  

 

Hoofdvraag 

Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten van de Futsal Battle m.b.t. sociale en persoonlijke 

waarde in zes Nijmeegse wijken volgens betrokken jongeren, ouders, begeleiders (zowel 

professionals als vrijwilligers) en wijkbewoners? 

 

Deelvraag 1: Wat is de verandertheorie achter de Futsal Battle volgens de interventies eigenaren 
(professionals en vrijwilligers) en hoe draagt deze bij aan sociale en persoonlijke waarden? 
 

De Futsal Battle als mechanisme binnen Futsal Chabbab (training +huiswerkbegeleiding) heeft een 

belangrijke vliegwielfunctie binnen Futsal Chabbab. Deelname aan de Futsal Battle vormt voor jongeren 

de grootste intrinsieke motivator. Futsal Chabbab zet de Futsal Battle bewust in als wisselgeld/beloning 

voor het werken aan andere onderdelen van de aanpak.  

 

Wanneer we inzoomen op de Futsal Battel an sich lijken er een aantal mechanismen aanwezig:  

• Inzet in training en huiswerkbegeleiding wordt beloond met deelname aan Futsal Battle. 

• Competitie leidt tot extra inzet van jongeren waarbij gewens gedrag (fair play en buurtbijdragen) 

wordt beloond en ongewenst gedrag bestrafd op teamniveau.   

• Fairplay zet aan tot respectvol omgaan met anderen. 

• Een sportieve strijd leidt tot verbroedering en verbinding door gezamenlijke liefde voor voetbal. 

• Buurtbijdragen leidt tot elkaar leren kennen (jongeren en buurtbewoners) en wederzijdse 

positieve beeldvorming. 

• Het tenue brengt gevoel van erbij horen en een contact moment met ouders. 

• Samen starten en vooral samen afsluiten vormt een doel om naartoe te werken en een moment 

om te schitteren.  

 

Deelvraag 2: Wat zijn de belangrijkste ervaren effecten m.b.t. sociale, persoonlijke waarde van 
de Futsal Battle volgens betrokken jongeren, ouders, buurtbewoners, professionals, en 
vrijwilligers?  
 

Dit leidt tot de volgende ervaren effecten met betrekking tot sociale en persoonlijke waarden:  
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Sociale waarden:  

• Jongeren leren sociale vaardigheden als samenwerken in een team, elkaar motiveren, elkaar 

aanspreken op ongewenst gedrag, omgaan met succes en verlies en zich aan de regels te 

houden in teamverband.  

• De Futsal Battle draagt bij aan verbinding en verbroedering door het overbruggen van 

verschillen door middel van voetbal.  

• Buurtbijdragen leidt ertoe jongeren de wijk en bewoners leren kennen; minder onbegrip onder 

bewoners; jongeren hebben een positieve ervaring met wijkbewoners.  

 

Persoonelijke waarden:  

• Jongeren kunnen hun emoties beter reguleren die boven komen bij verlies of slechte prestaties 

in het team.  

• Jongeren leren ‘fairplay’ ofwel eerlijke en respectvolle omgang met elkaar en met volwassenen; 

ze nemen dit ook mee buiten de voetbalcontext.  

• Jongeren leren omgaan met verantwoordelijkheid: kunnen doorgroeien naar aanvoerdersrol, 

vrijwilliger, trainer en of rolmodel.  

• Deelnemers leren dat je ergens voor inzetten loont. Dit is een belangrijke levensvaardigheid. 

 

Overige effecten: 

• Futsal is een betaalbare vorm van sport en draagt zo bij aan gezonde leefstijl van jongeren. 

• Futsal werkt aan gezonde leeftstijl door voorlichting over eten (geen chips op tribune, water 

drinken tijdens wetstrijd).  

• Futsal Chabbab leidt tot doorstroom naar reguliere sportvereningingen in Nijmegen.  

 

 
Deelvraag 3: Wat zijn de belangrijkste belemmerende factoren en bevorderende factoren voor de 
Futsal Battle?  
 

Belemmerende factoren: 

• Covid-19 lock-downs leidde tot het opschorten van de Futsal Battle, het spelen zonder publiek, 

ontbreken van buurtbijdragen en tijdelijk stoppen van huiswerkbegeleiding.  

• Het werken met staigaires zorgt ervoor dat elk jaar een nieuwe groep mensen organisatie op 

zich neemt. Punt van zorg is de continuiteit; hoewel hier d.m.v. een draaiboek en begeleiding 

aandacht voor is.  

• Daarnaast is de samenwerking met wijk- en jeugdprofessionals de afgelopen jaren 

verminderend door onenigheid op managementniveau. Hierdoor worden mogelijk kansen 

gemist in begeleiding van jongeren. 
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• Verschillen in de  aanpak afhankelijk van de achtergrond van de profesional van Futsal 

Chabbab leidt tot verschillende aanpakken in de praktijk.   

• Ouders zijn moeilijk te bereiken: contact met ouders is van belang maar niet alle 

ouders/opvoeders zijn goed te bereiken. 

 

Bevorderende factoren: 

• Covid-19 leidde tot innovatie: het aanbieden van persoonlijke begeleiding. 

• Werken rolmodellen en street wise professionals: zij weten jongeren goed te bereiken. 

• Rol van de organisatie: doorgroei mogelijkheden: van jongere naar staigair tot trainer bij Futsal.  

• Rekening houden met culturele achtergrond van deelnemers. Veel jongeren en trainers zijn 

moslim. 

• Professionals van Futsal Chabbab werken aan het opbouwen van een goede band met 

jongeren; vanuit hun ambulante rol of rol als trainer of als choach.  

 

Deelvraag 4 In hoeverre dragen de activiteiten die samen de Futsal Battle vormen bij aan de 
doelen op wijkniveau die Futsal heeft gedefinieerd?  

 

Volgens Futsal Chabbab draagt de Futsal Battle bij aan de volgende doelen. De volgende doelen zijn 

samen met het Kennis Centrum Sport en Bewegen en Futsal Chabbab geselecteerd voor dit 

onderzoek:     

 

1. Jongeren houden zich aan de (omgangs)regels en weten een respectvolle houding aan te 

nemen naar autoriteitsfiguren in verschillende leefgebieden. 

2. Criminaliteit en vandalisme door jongeren in aandachtswijken wordt verminderd/voorkomen. 

3. De sfeer in de aandachtswijken wordt naarmate de interventie loopt verbeterd, er ontstaat meer 

verbinding tussen jong en oud. 

4. Jongeren van diverse achtergronden verbroederen (integreren) door gezamenlijke 

sportdeelname.  

 

Uit paragraaf 5.5 blijkt dat de Futsal Battle een bijdrage levert aan doel 1, 2 en 4. In hoeverre de sfeer 

verbetert in aandachtswijken is op basis van dit onderzoek niet goed vast te stellen.  

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
DE FUTSAL BATTLE: MEER DAN EEN WIJKCOMPETITIE 39/46 

6.2 Discussie en beperkingen van dit onderzoek  

 

Covid-19 

Door Covid-19 was het niet mogelijk om alle onderdelen van de interventie te observeren in een 

cometitie ronde. Zo kon de Buurtbabbel niet doorgaan in 2021 vanwege de laatste lockdown. Om dit te 

ondervangen hebben onderzoekers de Buurtbabbel van 2022 geobserveerd. Ook het aantal 

buurtbijdragen was beperkt in de ronde 2021-2022. Dit effect zagen we terug in de interviews: jonge 

deelnemers wiste (nog) niet wat de Buurtbijdragen inhielden. Gelukkig konden oudere deelnemers dit 

wel  vertellen.  

 

Afnemen interviews en effectenpleinsessies 

Het inplannen van interviews door Futsal Chabbab verliep stroever dan verwacht. Hierdoor is het 

oorspronkelijke aantal interviews (n=22) niet behaald en naar beneden bijgesteld naar 12 interviews. 

Hierdoor is er minder informatie opgehaald en is het punt van datasaturatie ( het punt waarop je in 

interviews geen nieuwe informatie meer ophaald) niet met zekerheid behaald. Dit heeft gevolgen gehad 

voor het beantwoorden van deelvraag 4. Het vaststellen van hoe Futsal Chabbab een bijdrage levert 

aan de sfeer in aandachtswijken was helaas niet mogelijk.  

 

Ook het inplannen van drie Effectenplein sessies verliep stroever dan verwacht. Professionals waren in 

twee wijken niet bereid om twee uur van hun tijd te investeren voor een sessie van Futsal Chabbab. 

Hierdoor hebben we minder inzicht gekregen in de effecten op wijkniveau van de Futsal Battle. Dat is 

jammer.  

 

Futsal Chabbab en of de Futsal Battle  

In de onderzoeksaanpak wordt de Futsal Battle zo veel mogelijk los bestudeerd van Futsal Chabbab. In 

de praktijk is de Futsal Battle duidelijk onderdeel van Futsal Chabbab. Daarom is het ook niet mogelijk 

om de Futsal Battle compleet los te onderzoeken van de context waarin deze plaatsvindt.  

 

De beperkingen in dit onderzoek leiden ertoe dat de uitkomsten van dit onderzoek als indicatief te 

beschouwen. Als onderzoekers stellen we dat de Mechanismen en Context van de Futsal Battle op 

basis van de data goed onderbouwd zijn. De outcomes van de interventie zijn indicatief en vereisen 

aanvullend onderzoek.  

 

 

 

 



 
 

 
 
DE FUTSAL BATTLE: MEER DAN EEN WIJKCOMPETITIE 40/46 

6.3 Aanbevelingen  

In dit onderzoek zijn een aantal aanbevelingen opgenomen.  

 

Met betrekking tot de Futsal Battle:  

- Meiden hebben behoefte aan een vrouwelijk rolmodel binnen Futsal; hoe gaat Futsal Chabbab  

inspelen op specifieke behoeften van meisjes in een organisatie waar mannen in de 

meerderheid zijn? Dat zou een interessant aanknopingspunt zijn voor vervolg onderzoek.  

- Waarborg continuiteit van de Futsal Battle i.v.m. organisatie door staigares. Enerzijds is Futsal 

Chabbab een leer- en werkbedrijf en geeft staigares verantwoordelijkheid en dat is mooi, 

anderszijds worden er veel zaken op het laatste moment geregeld, waardoor soms kansen 

gemist worden.  

  

Met betrekking tot vervolgonderzoek:  

- Maak een plan om Futsal Chabbab en de Futsal Battle langdurig te volgen. De effecten op de 

middenlange termijn (2-5 jaar) zijn interessant. Hiervoor is het nodig om een passende 

monitoring op te zetten. 

- Retrospectief onderzoek: het interviewen van een aantal jongvolwassenen die Futsal Chabbab 

hebben doorlopen. Je zou hierbij hun levensloop in kaart kunnen brengen en kunnen 

onderzoeken wat Futsal Chabbab heeft betekend in hun leven.  

- Leg de onderzoeksuitkomsten van dit onderzoek, naast de de volgende publicatie: 

Schoemaker., J. (2022). Impactrapportage Futsal Cahbbab: Verkenning van de 

maatschappelijke opbrengsten. HAN Sports & Economics Resrach Centre.    
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Bijlage 1: Interviewguide jongeren 

 
Fairplay 
1. Een belangrijk thema binnen de Futsal Battle is fairplay. Wat houdt dit houd voor jou in? 

a. Wat doe je als teamgenoten zich niet aan de regels houden? 
b. Wat doe je als je een overtreding maakt? 
c. Wat doe je als een teamgenoot een overtreding maakt? 
d. Hoe reageer je als iemand een overtreding bij jou maakt? 
e. Pas je de regels van de fairplay ook toe buiten de Futsal Battle? 

 
Teleurstelling  
2. Hoe ga je om met teleurstelling? 

a. Wat voel je je als je een wedstrijd verliest? 
b. Hoe ga je om met deze gevoelens? 
c. Wat doe je als je ziet dat een medespeler zich rot voelt? 
d. Wat doe je als een teamgenoot een fout maakt? Bijvoorbeeld een eigen goal. 

 
Verantwoordelijkheid 
3. Wat wordt er van jou verwacht mee te mogen doen aan de Futsal Battle? 

Of, wat moet jij allemaal doen om mee te mogen doen aan de Futsal Battle? 
▪ Verantwoordelijk voor warming-up 
▪ Materialen 
▪ Kleding 
▪ Team coachen tijdens de wedstrijd 
▪ Aanspreken van teamgenoten op gedrag/houding/gezonde leefstijl 
▪ Afspraken nakomen (op tijd bij training) 
▪ Corrigeren teamgenoten  

 
Morele aspecten/buurtbijdragen 
4. Kun je je goed aan regels houden? 

a. Kun je je aan de regels houden die gelden bij de Futsal Battle? 
 

5. Wat vind jij van de regels rond de fairplay?  
a. Motiveert dit jou om je aan de regels te houden?  
b. Vind je het eerlijk als je team bij overtredingen punten verliest? 
c. Merk je dat je de regels bij de Futsal Battle ook op andere plekken gebruikt? 

 
6. Welke buurtbijdragen heb jij gedaan? Hoe vind je dit?  

o Wat vond je er wel en niet leuk aan? En waarom? 
o Wat heeft voor jou opgeleverd? 
o Wat heeft de buurtbijdragen opgeleverd voor de wijk? 

 
 

Gemeenschapszin/Sociale verbondenheid 
7. Wie heb je leren kennen door je deelname aan de Futsal Battle? 

 (Doorvragen wie is wie en wat is je relatie met deze mensen) 
a. Kende je al je teamgenoten al voor de Futsal Battle begon? 
b. Zie je andere deelnemers van de Futsal Battle ook buiten het voetballen om? 

- Zo ja, wat ga je zoal met hen doen? 
- Zo nee, zou je dat leuk lijken/willen? 

c. Heb je ook vrienden in andere teams? Zo ja, kende je deze al voor de Futsal 
Battle? 

d. Komt er weleens iemand kijken die jij kent? 
a. Zo ja, wie komt er dan kijken? 
b. Zo nee, zou je het leuk vinden? Wie zou je willen dat er komt kijken? 

 



 
 

 
 
DE FUTSAL BATTLE: MEER DAN EEN WIJKCOMPETITIE 43/46 

8. Hoe vind je het om als team samen te moeten werken? (Erbij horen) 
a. Voel je je weleens buitengesloten? 
b. Is iedereen gelijk in het team? 
c. Heb je het gevoel dat je erbij hoort in het team? 
d. Wat doe je als je merkt dat een speler wordt buitengesloten?  

 
9. Hoe moedig jij je teamgenoten aan om samen te werken? (Teambuilding) 

 
Social integratie/tolerantie & Overbruggen van verschillen 

10. Zitten er jongens/meisjes in jouw team van een andere afkomst/cultuur? 
a. Zo ja, welke afkomst/culturen? 
b. Wat weet je van de andere afkomsten/culturen? 
c. Zitten er verschillen in gedrag tussen de teamgenoten? 

 
11. Hoe zou je het vinden als jongens en meisjes samen zouden voetballen in één team? 

 
12. Zou je andere jongens uit jouw wijk ook mee willen laten doen aan de Futsal Battle? 

 
Eerlijkheid, integriteit, respect en verantwoordelijkheid 

13. Wat leer je van je coach/trainer/begeleider? 
 

14. Met welke vragen ga je naar je coach of begeleider? 
 

15. Zie je je coach als een voorbeeld? 
 

16. Hoe kijk je naar de oudere jongens? Leer je van andere spelers? 
 

17. Merk je verschillen tussen de trainers? 
a. Wat zijn deze verschillen? 

 
 
 

Levensvaardigheden (inclusief niet-cognitieve vaardigheden) 
18. Wat leer je door mee te doen aan de Futsal Battle? Kan je een voorbeeld geven? 

a. Zijn er ook dingen die je lastig vindt? 
b. Wat zou je zelf nog graag willen leren? 

 
19. Wat is voor jou de belangrijkste reden om mee te doen aan de Futsal Battle? 

 
20. Wat vind je dat er beter kan bij de Futsal Battle? 

a. Waarom? 
 

21. Wondervraag: Stel, jij bent de baas over de Futsal Battle. Alles mag.  

Wat zou je dan willen veranderen aan de Futsal Battle?   
 
Overige vragen: 

22. Wat zou je doen als je niet naar de trainingen/Futsal Battle zou gaan? 
a. Wat deed je daarvoor? 

 
24. Heeft de Futsal Battle invloed op hoe hard je je best doen bij de trainingen? 
25. Heeft de Futsal Battle invloed op hoe hard je je best doet op school? 
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Bijlage 2 Interviewguide wijkprofessionals 

 

Algemeen 
1. Wat is jouw functie? 
2. Hoe sta je in contact met de jongeren uit de wijk? 
3. Hoelang ben je al bekend met de battle? 
4. Heb je de Futsal Battle weleens bezocht? 
5. Wat weet je van de battle? 
6. Wat is de relatie tussen jou en de battle? 
7. Wat zijn jouw ervaringen met de battle? Zowel positief als negatief -> voorbeelden. 

Buurtbijdragen 
8. Wat weet jij van de buurtbijdrages? 

a. Wat zou jij graag zien dat de jongeren in de wijk zouden ondernemen? 
b. Wat levert het de jongeren op om buurtbijdragen te doen? 

Fairplay 
9. Een belangrijk thema binnen de Futsal Battle is fairplay. Wat houdt dit voor jou in? 

a. Weet jij waar ze opletten tijdens de battle? 
b. Wat zie jij hiervan terug in de wijk? 

 
Gemeenschapszin/Sociale verbondenheid 

1. Hoe kijk jij naar de (hang)jongeren in de wijk? Wat merk je van hen? 
2. Zou de battle ervoor kunnen zorgen dat er een verandering in de wijk plaatsvindt? 

a. Bijvoorbeeld dat ze minder op straat gaan hangen. 
3. Zou de Futsal Battle een middel zijn om makkelijker met deze doelgroep in contact te kunne 

komen? 
a. Wat zou dit kunnen opleveren?  

4. Kom jij door de battle ook meer in contact met ouders/verzorgers van de deelnemers? 
a. Wat levert dit op? 
b. Hoe kan dit nog beter gaan? 

 
12. Zijn er naar jou weten andere collega’s/professionals die in contact staan met de Futsal Battle 

en Futsal Chabbab?  
a. Wat is hun relatie met de jongeren?  

 
Social integratie/tolerantie en Overbruggen van verschillen 

13. Kun je ons iets vertellen over de jongeren uit jouw wijk? 
a. Wie zijn ze? Wat doen ze?  
b. Zijn er opvallende verschillen tussen de jongeren/wijken? 
c. Hoe gaan de jongeren met elkaar om? 

 
Eerlijkheid, integriteit, respect en verantwoordelijkheid 

14. Weten de jongeren bij welke professionals ze terecht kunnen als er iets speelt?  
a. Komen de jongeren uit zichzelf naar jou toe? 
b. Kun je iets zeggen over de vragen/behoeften van de jongeren in relatie met de Futsal 

Battle? 
15. Hoe denk je dat de jongeren kijken naar de jongerenwerkers en professionals uit de wijken? 

a. Hebben zij begrip/respect voor de professionals? 
b. Op welke manier zie je dit terug? 

 
16. Wat vind je van de manier waarop de trainers/coaches de jongens benaderen? 

 
Levensvaardigheden (inclusief niet-cognitieve vaardigheden) 
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17. Welke effecten van de Futsal Battle zie je terug bij de jongeren? 
a. Kun je voorbeelden geven? 

 
18. Wat/welke thema’s zou je graag terugzien in de Futsal Battle? 

a. Waarom zouden deze belangrijk zijn voor de jongeren? 
 

19. Wondervraag: Stel, jij bent de baas over de Futsal Battle. Alles mag.  

Wat zou je dan willen veranderen/toevoegen aan de Futsal Battle?   
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Bijlage Overzicht labels coderingen Atlas.TI 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


