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Vragenlijst Brede Regeling Combinatiefuncties 2023 

1. Hoeveel functionarissen die vanuit de Brede Regeling Combinatiefuncties (BRC) worden 

betaald, waren op 31 december 2023 in uw gemeente werkzaam? Geef uw antwoord in fte en 

in personen.1 

<…> fte 

<…> personen 

 (fte mag met 1 cijfer achter de komma, aantal personen kan niet minder zijn dan aantal fte) 

 

2. Welke profielen van de Brede Regeling Combinatiefuncties hebben deze functionarissen in uw 

gemeente? Verdeel het totaal aantal fte en personen dat u in vraag 1 heeft ingevuld over de 

profielen.2 

Fte 

- Buurtsportcoach:    <…> fte 

- Cultuurcoach:   <…> fte 

- Combinatiefunctionaris Onderwijs: <…> fte 

- Clubkadercoach (incl. Verenigingsmanager en Sportparkmanager): <…> fte 

- Beweegcoach:    <…> fte 

- Coördinator Sport en Preventie:  <…> fte 

 

Personen 

- Buurtsportcoach:    <…> personen 

- Cultuurcoach:    <…> personen 

- Combinatiefunctionaris Onderwijs: <…> personen 

- Clubkadercoach (incl. Verenigingsmanager en Sportparkmanager): <…> personen 

- Beweegcoach:    <…> personen 

- Coördinator Sport en Preventie:  <…> personen 

(totaal aantal fte en personen moet gelijk zijn aan vraag 1 + als bij een profiel iets bij fte is ingevuld 

moet hier ook iets staan bij personen) 

 

 

 

 

 
1

 Gebruik voor het bepalen van het aantal fte het aantal uur dat binnen uw gemeente (of bij de werkgeversorganisatie 

van de functionaris) gehanteerd wordt voor een fte. Een formatieplaats (fte) kan door meerdere personen worden 

ingevuld. 
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 - Buurtsportcoach: spin in het web in de wijk, zorgt voor verbinding met andere domeinen en brengt mensen aan het 

sporten en bewegen in de buurt 

 

  - Cultuurcoach: legt lokaal verbindingen in buurt en wijk, en stimuleert zo actieve cultuurparticipatie met culturele    

initiatieven in welzijn, jongerenwerk en/of school (wordt ook wel cultuurmakelaar, cultuuraanjager, cultuurscout of 

cultuuradviseur genoemd) 

 

  - Combinatiefunctionaris Onderwijs: versterkt het sport-, beweeg- en cultuuraanbod op en rond de scholen 

  - Sportfunctionaris: clubkadercoach, verenigingsmanager en/of sportparkmanager die de sport- en beweegaanbieders 

versterkt 

 

  - Beweegcoach: begeleidt mensen die te weinig of niet sporten en bewegen, en creëert indien nodig nieuw aanbod 

voor deze groep mensen 

 

  - Coördinator Sport en Preventie: zorgt voor de herijking en uitvoering van de lokale sportakkoorden, is de kartrekker 

van het kernteam lokale sportakkoorden en zorgt voor de verbinding tussen thema's en onderdelen binnen de Brede 

SPUK gezondheid, sport en bewegen en sociale basis 
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<Indien bij vraag 2 ‘Clubkadercoach’ is aangekruist> 

3. U geeft aan personen in te zetten vanuit de BRC als clubkadercoach, verenigingsmanager 

en/of sportparkmanager. Kunt u aangeven hoe de verdeling is tussen deze functionarissen? 

Fte 

- Clubkadercoach:   <…> fte 

- Verenigingsmanager:  <…> fte 

- Sportparkmanager:  <…> fte 

 

Personen 

- Clubkadercoach:   <…> personen 

- Verenigingsmanager:  <…> personen 

- Sportparkmanager:  <…> personen 

(Som moet hetzelfde zijn als antwoord op vraag 2 bij clubkadercoach (incl. verenigingsmanager en 

sportparkmanager)) 

 

4. Met welke domeinen en/of organisaties hebben de functionarissen in uw gemeente in 2023 

een verbinding gemaakt? Geef per profiel een antwoord. (Meer antwoorden mogelijk) 

Buurtsportcoaches 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 

 

Cultuurcoaches 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 
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Combinatiefunctionarissen onderwijs 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 

 

Clubkadercoaches (incl. verenigingsmanager en sportparkmanager) 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 

 

Beweegcoaches 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 
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Coördinatoren sport en preventie 

 Welzijn (bijvoorbeeld sociale wijkteams) 

 Gezondheid/zorg 

 Primair onderwijs 

 Voortgezet onderwijs 

 Middelbaar beroepsonderwijs (MBO) 

 Speciaal (basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs 

 Armoede/schulden 

 Sportaanbieders (bijv. sportverenigingen, commerciële aanbieders) 

 Organisaties die kunst/cultuur aanbod hebben (bijv. amateurverenigingen, cultuurcentra, 

bibliotheken, theater, musea) 

 Buurt (bijvoorbeeld wijkcentrum, dorpshuis, buurtvereniging, pleintjes) 

 Kinderopvang (bijvoorbeeld kinderdagverblijf, buitenschoolse opvang, peuterspeelzaal) 

 Bedrijfsleven 

 Fysieke (leef)omgeving 

 Anders 

 

5. Voor welke leeftijdsgroep(en) zijn de functionarissen in uw gemeente in 2023 ingezet? Geef 

per profiel een antwoord.3 (Meer antwoorden mogelijk) 

Buurtsportcoaches 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

Cultuurcoaches 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

Combinatiefunctionarissen onderwijs 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 

 
3

 Let op: Als de functionarissen activiteiten organiseren waarbij iedereen mag komen, ongeacht de leeftijd, selecteer 

dan ‘Geen specifieke doelgroep’. Als functionarissen verschillende activiteiten organiseren om specifieke 

leeftijdsgroepen te bereiken, selecteer dan de leeftijdsgroep(en) waarvoor dit van toepassing is. 
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 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

Clubkadercoaches (incl. verenigingsmanager en sportparkmanager) 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

Beweegcoaches 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

Coördinatoren sport en preventie 

 Baby/dreumes/peuter (0- tot 4-jarigen) 

 Kinderen (4- tot 12-jarigen) 

 Jongeren (12- tot 18-jarigen) 

 Jongvolwassenen (18- tot 24-jarigen) 

 Volwassenen (24- tot 65-jarigen)  

 Ouderen (65+) 

 Geen specifieke leeftijdsgroep 

 

6. Voor welke specifieke doelgroep(en) zijn de functionarissen in uw gemeente in 2023 ingezet? 

(Meer antwoorden mogelijk)4 

Buurtsportcoaches 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 

 
4

 Definities: 

- Personen met een migratieachtergrond: Denk hierbij aan mensen met een andere culturele achtergrond dan de West-

Europese, bijvoorbeeld doordat zij zelf of hun ouders vanuit een land met een andere cultuur naar Nederland zijn 

geëmigreerd. 

- Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname: Volgens de Nederlandse Norm Gezond Bewegen (NNGB) 

is een persoon inactief als hij/zij niet op ten minste 5 dagen van de week ten minste 30 minuten (voor volwassenen, 

voor kinderen 60 minuten) matig intensief lichamelijk actief is 

- LHBTIQ+’ers: LHBTIQ+ staat voor lesbisch, homoseksueel, biseksueel, transgender, intersekse en queer. 
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 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  

 

Cultuurcoaches 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  

 

Combinatiefunctionarissen onderwijs 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  

 

Clubkadercoaches (incl. verenigingsmanager en sportparkmanager) 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  
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Beweegcoaches 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  

 

Coördinatoren sport en preventie 

 Personen met een beperking (lichamelijk of verstandelijk), chronische aandoening of 

gedragsproblematiek (bijv. autisme/ADHD/ADD en/of psychische problematiek) 

 Personen met overgewicht 

 Personen met laag inkomen/lage sociaaleconomische positie/armoede 

 Personen met een migratieachtergrond 

 Vluchtelingen (asielzoekers of statushouders) 

 Buurtbewoners/wijkbewoners 

 Mensen met een achterstand in sport- en beweegdeelname 

 Werkzoekenden/werklozen 

 LHBTIQ+’ers  

 Anders 

 Geen inzet op specifieke doelgroep  

 

7. U geeft aan dat de functionarissen zijn ingezet op onderstaande doelgroep(en). Hoeveel fte 

aan functionarissen wordt op deze groep(en) ingezet (peildatum 31 december 2023)? Geef een 

schatting indien u dit niet exact weet. 

 

<indien bij vraag 5 de optie 0-4 en/of 4-12 is aangekruist bij minstens één van de profielen>  

0-4 en/of 4-12 jaar: <…> fte 

 

<indien bij vraag 5 de optie 65+ is aangekruist bij minstens één van de profielen>  

65+ jaar: <…> fte 

 

<indien bij vraag 6 de optie beperking is aangekruist bij minstens één van de profielen>  

personen met een beperking, chronische aandoening of gedragsproblematiek: <…> fte 

 

<indien bij vraag 6 de optie laag inkomen is aangekruist bij minstens één van de profielen>  

personen met een laag inkomen, lage sociaal economische positie of armoede: <…> fte 
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<Indien bij vraag 4 ‘Primair onderwijs,  Voortgezet onderwijs, Middelbaar beroepsonderwijs (MBO), en/of Speciaal 

(basis)onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs en/of praktijkonderwijs is aangekruist bij één of meer van de BRC 

profielen> 

8. U geeft aan dat in uw gemeente functionarissen een verbinding hebben gemaakt met het 

onderwijs. Hoeveel fte van hen is werkzaam als vakleerkracht bewegingsonderwijs in 

onderwijstijd (peildatum 31 december 2023)? 5  

<…> fte bewegingsonderwijs 

 

9. Welke betrokkene draagt welk deel van de financiering bij van alle functionarissen in uw 

gemeente samen? Verdeel 100% over onderstaande opties (peildatum 31 december 2023).6 

<…> % Rijk 

<…> % Gemeente 

<…> % Lokale organisatie7 

<…> % Regionale organisatie8 

<…> % Andere organisatie 

 

10. Welke gemeentelijke beleidsterreinen en/of (lokale) organisaties hebben bijgedragen aan de 

gezamenlijke cofinanciering? (Meer antwoorden mogelijk) 

 Gemeente, beleidsterrein Sport en Bewegen 

 Gemeente, beleidsterrein Cultuur 

 Gemeente, beleidsterrein Sociale Zaken/Welzijn/Maatschappelijke ontwikkeling 

 Gemeente, beleidsterrein Onderwijs 

 Gemeente, beleidsterrein Gezondheid 

 Gemeente, ander beleidsterrein, namelijk: <open antwoord programmeren> 

 Provincie, waaronder provinciaal sportservicebureau of provinciale instelling voor kunst en 

cultuur 

 Lokale organisaties uit de sport 

 Lokale organisaties uit de kunst en cultuursector 

 Lokale organisaties uit het onderwijs 

 Lokale organisaties uit de kinderopvang 

 Lokale organisaties uit de zorg 

 Lokale organisaties uit welzijn  

 Lokale organisaties uit de buurt 

 Lokale organisaties uit het bedrijfsleven 

 Andere (lokale) organisaties, namelijk: <…> 

 

  

 

 
5

 In de bestuurlijke afspraken van de BRC staat dat gemeenten tot en met 31 december 2026 de tijd hebben om de inzet 

van vakleerkrachten bewegingsonderwijs in onderwijstijd af te bouwen. Het uiteindelijke doel is om de 

combinatiefunctionarissen onderwijs uit de BRC alleen voor extra beweegaanbod, buiten onderwijstijd, in te zetten. 

Gedurende de looptijd worden de ontwikkelingen gemonitord. De antwoorden op deze vraag worden op 

gemeenteniveau teruggekoppeld aan het ministerie van VWS. 

6

 Gemeenten en Rijk hebben afgesproken dat de Rijksbijdrage 40% van het totaalbudget is van de investering voor 

functionarissen in het sport-, beweeg- en cultuurdomein. Gemeenten organiseren de overige 60% van dit bedrag binnen 

de financiële mogelijkheden die zij hebben. Geef een schatting indien u dit niet exact weet. 

7

 Lokale organisaties zijn publieke of private organisaties binnen de gemeentegrenzen maar buiten de gemeentelijke 

organisatie, denk aan scholen, sportorganisaties, bibliotheken, bedrijven. 

8

 Regionale organisaties zijn publieke of private organisaties die over de gemeentegrenzen heen werken maar wel binnen 

een bepaalde regio waar de gemeente toe behoort. 
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<Indien bij vraag 9 Gemeente >0%> 

11. Vanuit welke budgetten financiert uw gemeente de eigen bijdrage voor BRC-functionarissen? 

(Meer antwoorden mogelijk) 

 Gemeentefonds 

 Specifieke uitkering 

 Decentralisatie uitkering 

 Eigen middelen van de gemeente 

 Anders, namelijk <…> 

 

<Indien bij vraag 11 ‘Gemeentefonds, specifieke uitkering, decentralisatie uitkering, eigen middelen van de 

gemeente en/of bijdrage van lokale samenwerkingspartner(s) is aangekruist> 

12. Kunt u uw antwoord toelichten? 

<…> 

 

13. Welke werkgeversorganisaties heeft u op dit moment (voorjaar 2024) in uw gemeente? Geef 

waar van toepassing per regel de namen van deze organisaties.9 

 

Onderwijs: <…> 

Sportvereniging (e.a. niet-commerciële sportaanbieder): <…> 

Commerciële sportaanbieders: <…> 

Welzijnsorganisatie: <…> 

Culture amateurorganisaties: <…> 

Overige culturele aanbieders (bijv. bibliotheek, cultuurcentrum, theater, museum): <…> 

Gemeente: <…> 

Gemeentelijk sportbedrijf: <…> 

Provinciale sportorganisatie: <…> 

Overig (bijvoorbeeld een zorginstelling ouderen, een zorginstelling jeugd, de kinderopvang, het 

gemeentelijk samenwerkingsverband, het Werkgeversinstituut, de payroll constructie of een 

extern bureau): <…> 

 

 
9

 Op dit moment ontbreekt het totaalbeeld van werkgevers van BRC functionarissen. Daarom willen we eenmalig een 

overzicht van werkgeversorganisaties ophalen om een landelijk beeld te krijgen van hoeveel en wat voor soort 

organisaties werkgever van BRC functionarissen zijn. Dit is de enige vraag die gaat over het huidige moment in 2024 en 

niet over 2023, en deze gegevens worden losgekoppeld van de overige antwoorden. De gegevens op deze vraag 

kunnen voor onderzoeksdoeleinden worden gedeeld met Vereniging Sport en Gemeenten. 


