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Het Mulier Instituut doet sportonderzoek voor 

beleid en samenleving. Voor overheden, 

maatschappelijke organisaties, 

onderwijsinstellingen, sportorganisaties en 

bedrijven onderzoeken we allerlei thema’s op het 

gebied van sport en sportief bewegen: van de 

sportdeelname van (groepen) Nederlanders tot de 

motorische vaardigheden van kinderen, en van 

diversiteit en inclusie in de sport tot de 

economische impact van sportevenementen.  

 

Het Mulier Instituut is een onafhankelijke stichting 

zonder winstoogmerk. 

 

Ons doel is bijdragen aan goed onderbouwd beleid, 

gericht op de bevordering van sport, sportief 

bewegen en versterking van de sportsector. Dit doen 

we op verschillende manieren: 

 

We verzamelen data en monitoren de Nederlandse 

sportsector en beleidsprogramma’s. 

We ontwikkelen kennis en onderzoeksmethoden via 

verkennende en verdiepende studies. 

We duiden onderzoeksuitkomsten en vertalen deze 

naar de beleidspraktijk. 

We onderbouwen beleidsbeslissingen met expertise 

en advies. 

We bieden gevraagd en ongevraagd duiding en 

reflectie in de rol van ‘kritische vriend’ van de 

sportsector. 

We zetten ons in voor de bevordering van de 

sportwetenschap. 
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Samenvatting 

 

Voor een gezonde groei en ontwikkeling van jonge kinderen is het belangrijk dat zij 

voldoende bewegen. De kinderopvang (het kinderdagverblijf en de 

gastouderopvang) is daarvoor een belangrijke plek . Maar vaak is bewegen geen 

onderdeel van de visie op de kinderopvang en ervaren pedagogisch professionals 

een gebrek aan tijd, ruimte, kennis en vaardigheden om kinderen te stimuleren 

(meer) te bewegen.  

 

Het doel van dit onderzoek is daarom inzicht te krijgen in de (scholings)behoeften 

van professionals in de kinderopvang om kinderen te kunnen stimuleren (meer) te 

bewegen. Dit kan bijdragen aan de ontwikkeling van beleid en professionalisering, 

met structurele beweegstimulering in de kinderopvang als doel. 

 

Uit de interviews met tien professionals van een kinderdagverblijf en twee uit de 

gastouderopvang blijkt dat bewegen vaak geen structurele plek heeft in de 

kinderopvang. Er zijn verschillen tussen de opvanglocaties in beleid en invulling van 

het thema bewegen. En tussen professionals in het stimuleren van bewegen bij 

jonge kinderen.  

 

Om bewegen in de kinderopvang een structurele plek te geven is er behoefte aan:  

 een prominente plek voor bewegen in het beleid van de kinderopvang; 

 meer kennis over (het belang van) bewegen; 

 meer vaardigheden om bewegen te stimuleren.  

 

Onze belangrijkste aanbevelingen voor onderzoekers, beleidsmakers en 

professionalisering zijn: 

 Breng het beweeg- en zitgedrag van kinderen in de kinderopvang in kaart; 

 Formuleer in het beleid van de kinderopvang een concrete visie voor het 

stimuleren van bewegen bij kinderen en ondersteun professionals bij het 

uitvoeren van dit beleid; 

 Voorzie professionals van kennis over bewegen en vaardigheden voor het 

stimuleren van bewegen. 

 



 

Hoofdstuk 1 

In dit hoofdstuk introduceren we het belang van bewegen bij jonge kinderen, en 

de rol van de kinderopvang daarbij. Daarnaast beschrijven we de aanleiding, 

doelstelling en vraagstelling van dit onderzoek. 

 

Een gezonde groei en ontwikkeling van jonge kinderen vereist dat zij voldoende 

bewegen (Ward, 2009; Kuzik et al., 2017). De afgelopen jaren zijn kinderen minder 

gaan bewegen en meer gaan zitten (Farooq et al., 2019; Guthold et al., 2020).  

 

De kinderopvang 

Jonge kinderen brengen veel tijd door op de kinderopvang. Professionals in de 

kinderopvang spelen daarom een belangrijke rol bij het stimuleren van jonge 

kinderen om (meer) te bewegen (McWilliams et al., 2009; Coe, 2018).  

 

Voor kinderen van 0 tot 4 jaar bestaat de kinderopvang uit het kinderdagverblijf 

(KDV, inclusief voorschoolse en vroegschoolse educatie (VVE)) of de 

gastouderopvang (GO) (Wet kinderopvang, 2023).  

 

In het eerste kwartaal van 2023 ging 63 procent van de kinderen van 0 tot 4 jaar 

naar de kinderopvang. Het KDV is de meest gebruikte vorm (89% van deze 

kinderen; Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, 2023; Centraal 

Bureau voor de Statistiek, 2023). Kinderen brengen gemiddeld 22,5 uur per week 

door op een KDV en 17,9 uur bij de GO.  

 

 Professional in de kinderopvang 

In Nederland mag je op een KDV werken met een diploma ‘pedagogisch 
medewerker’ (mbo niveau 3) of ‘gespecialiseerd pedagogisch medewerker’ 
(mbo niveau 4). Medewerkers van het KDV noemen we in dit rapport 
pedagogisch professionals.  
 
Om te werken als gastouder moet je (Ministerie van Algemene Zaken, 2021): 

 in het bezit zijn van een geschikt diploma binnen het domein 
onderwijs, sport, zorg of welzijn; 

 in het bezit zijn van een geregistreerd certificaat Eerste Hulp aan 
Kinderen; 

 ingeschreven zijn als gastouder bij een geregistreerd 
gastouderbureau; 

 in het bezit zijn van een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). 

 

Beweegadvies voor jonge kinderen 

Voldoende bewegen in de eerste levensjaren is cruciaal voor de ontwikkeling van 

het kind. De Gezondheidsraad heeft daarom in 2022 het beweegadvies voor 

kinderen van 0 tot 4 jaar gepubliceerd (Gezondheidsraad, 2022).  

 



 
 
 

Het advies bevat een aanbeveling voor de hoeveelheid bewegen, het beperken van 

de bewegingsvrijheid en de hoeveelheid beeldschermtijd (zie kader). Uit recent 

onderzoek blijkt dat een derde van de professionals op het KDV niet bekend zijn 

met het beweegadvies. Nog eens een derde kent het wel, maar weet niet precies wat 

het inhoudt (Veldman et al., 2023). 

 

 Beweegadvies voor kinderen van 0 tot 4 jaar 

Voor kinderen van 0 tot 4 jaar heeft de Gezondheidsraad in 2022 een 
beweegadvies gepubliceerd: 

o kinderen tot 1 jaar: meerdere keren per dag lichamelijke activiteit, 
wanneer het kind nog niet mobiel is minimaal 30 minuten per dag in 
buikligging; 

o kinderen van 1 en 2 jaar: minimaal 180 minuten lichamelijke 
activiteit; 

o kinderen van 3 jaar: minimaal 180 minuten lichamelijke activiteit, 
waarvan 60 minuten matig tot intensief te bewegen.  
 

Daarnaast geeft de Gezondheidsraad adviezen over het beperken van de 
bewegingsvrijheid en beeldschermtijd. Voor kinderen van 0-4 jaar adviseren 
ze maximaal 60 minuten per keer de bewegingsvrijheid te beperken. Voor 
kinderen van 0 tot 2 jaar raden ze beeldschermtijd af. Voor kinderen van 2 
tot 4 jaar adviseren ze maximaal 1 uur beeldschermtijd per dag, waarbij geldt: 
hoe minder, hoe beter.  

 

Bewegen op de kinderopvang 

Kinderen bewegen weinig en zitten veel tijdens op het KDV (Hinkley et al., 2016; 

Gubbels et al., 2011; Ellis et al., 2017; Martin et al., 2022; Tassitano et al., 2020). 

Een studie onder 3-jarige Nederlandse kinderen die naar het KDV gaan, toont aan 

dat deze kinderen gemiddeld meer dan de helft van de tijd zittend doorbrengen 

(Soini et al., 2016).  

 

Eerdere onderzoeken onder pedagogisch professionals in Nederland brachten 

verschillende belemmeringen in kaart om jonge kinderen te stimuleren (meer) te 

bewegen: 

 Het thema bewegen heeft vaak geen structurele plek in de opleiding tot 

(gespecialiseerd) pedagogisch medewerker. Daardoor ontbreken kennis en 

vaardigheden bij pedagogisch professionals (Westerbroek et al., 2024). 

 Op het KDV ontbreekt het vaak aan een visie op het beweegaanbod 

(Veldman et al., 2023). 

 Professionals op het KDV ervaren te weinig enthousiasme bij pedagogisch 

professionals om bewegen te stimuleren (Veldman et al., 2023). 

 Pedagogisch professionals ervaren te weinig tijd in het dagelijkse programma 

en te weinig ruimte om bewegen structureel aan te bieden (Veldman et al., 

2023; Westerbroek et al.,2024). 

 

Effectiviteit van beweeginterventies 

Een bundeling van reviews bracht de effectiviteit in kaart van interventies gericht 

op het vergroten van de hoeveelheid bewegen bij jonge kinderen in de 



 
 
 

kinderopvang (Lum et al., 2022). In deze umbrella review namen de onderzoekers 

tien reviews mee. De resultaten laten zien dat interventies om de hoeveelheid 

bewegen te vergroten succesvol kunnen zijn.  

 

Een van de aanbevelingen is het aanbieden van scholing/training aan pedagogisch 

professionals gericht op het stimuleren van bewegen bij jonge kinderen (Lum et al., 

2022). Deze aanbeveling is gebaseerd op twee reviews:  

 Peden et al. (2018) onderzochten de effecten van scholing/training voor 

pedagogisch professionals gericht op het stimuleren van bewegen. Deze 

review laat zien dat zeven van de elf studies een toename in de hoeveelheid 

bewegen hebben geobserveerd. Het trainen van professionals was in alle 

zeven studies een onderdeel van de interventie.  

 Mehtälä et al. (2024) onderzochten de effecten van beweeginterventies op 

de hoeveelheid bewegen. Zij beschrijven dat bij vijf van de zeven studies die 

ze beoordeelden als ‘hoge kwaliteit’, training/scholing van professionals 

onderdeel was van de interventie. Vier van deze studies rapporteerden een 

toename in de hoeveelheid bewegen.  

 

Meer inzicht in behoeften professionals 

Bewegen is zoals gezegd vaak geen onderdeel van de visie van de kinderopvang, en 

pedagogisch professionals ervaren een gebrek aan tijd, ruimte, kennis en 

vaardigheden om kinderen te stimuleren (meer) te bewegen. Onderzoek toont aan 

dat scholing van pedagogisch professionals over bewegen belangrijk is. Dat maakt 

dat het wenselijk om inzicht te krijgen in de (scholings)behoeften van professionals 

in de kinderopvang om kinderen te kunnen stimuleren (meer) te bewegen.  

 

In eerdere onderzoeken is de GO niet meegenomen. Hierdoor is niet bekend hoe 

het thema bewegen daar naar voren komt en welke belemmerende factoren 

gastouders ervaren om bewegen te stimuleren. Daarnaast is de achtergrond van 

gastouders divers, doordat meerdere diploma’s geschikt zijn om als gastouder te 

werken. De aandacht voor het thema bewegen zal per opleiding verschillen, 

waardoor de kennis en vaardigheden van gastouders op dit gebied uiteenlopen.  

 

Het is daarom aannemelijk dat de aandacht voor bewegen binnen de GO locatie-

afhankelijk is. En de behoeften aan scholing om kinderen te kunnen stimuleren 

(meer) te bewegen dus ook.  

 

Het doel van dit onderzoek is om inzicht te krijgen in de (scholings)behoeften van 

professionals in de kinderopvang om kinderen te kunnen stimuleren (meer) te 

bewegen. Dit inzicht draagt bij aan de ontwikkeling van beleid en professionalisering 

die aansluiten bij de behoeften van professionals. Inzetten op beleid en 

professionalisering heeft als uiteindelijk doel: structurele beweegstimulering in de 

kinderopvang via duurzame integratie, om zo een gezonde groei en ontwikkeling 

van jonge kinderen te bevorderen. 

 

 



 
 
 

De hoofdvraag van dit onderzoek luidt: 

 

Welke (scholings)behoeften hebben professionals in de kinderopvang om 

kinderen structureel te stimuleren (meer) te bewegen? 

 

 Leeswijzer 

In hoofdstuk 2 beschrijven we de methode van dit onderzoek. In hoofdstuk 3 

bespreken we de resultaten van de interviews met deelnemers die werken in 

de kinderopvang. In hoofdstuk 4 presenteren we de belangrijkste 

bevindingen, lichten we de resultaten toe en doen we aanbevelingen.  

 

 



 

Hoofdstuk 2 

In dit hoofdstuk beschrijven we de hoofdvraag en de deelvragen van dit 

onderzoek. Vervolgens beschrijven we de methode die we gebruikten om deze 

vragen te beantwoorden.  

 

De hoofdvraag van dit onderzoek is: welke (scholings)behoeften hebben 

professionals in de kinderopvang om jonge kinderen structureel te kunnen 

stimuleren (meer) te bewegen? 

 

Om deze vraag te beantwoorden hebben we de volgende deelvragen opgesteld:  

 Wat doen professionals in de kinderopvang om jonge kinderen te stimuleren 

(meer) te bewegen?  

 Welke behoeften hebben professionals in de kinderopvang om jonge 

kinderen te kunnen stimuleren (meer) te bewegen? 

 In welke mate zijn professionals in de kinderopvang bekend met het 

beweegadvies voor 0-4-jarigen? 

 

We hebben professionals die werken binnen het KDV of de GO benaderd voor 

deelname aan een interview. Deze werving verliep op twee manieren: 

 Via Gezonde Kinderopvang (zie kader): de vertegenwoordiger van Gezonde 

Kinderopvang heeft coaches benaderd. Daarbij hielden we rekening met 

spreiding van woonplaats, leeftijd, ervaring en of de coaches pedagogisch 

professional of gastouder zijn. In totaal heeft de vertegenwoordiger zeventig 

coaches benaderd.  

 Via deelnemers die eerder hebben deelgenomen aan een onderzoek over het 

beweegaanbod op het KDV (Veldman et al., 2023): aan het eind van de 

vragenlijst vroegen we deelnemers of ze bereid waren mee te werken aan 

een vervolgonderzoek. Wanneer ze deze vraag beantwoordden met ‘ja’, 

kregen ze de mogelijkheid om contactgegevens in te vullen.  

 

Na bevestiging van deelname hebben we online interviews met de deelnemers 

ingepland. De professionals ontvingen voor aanvang van het interview een 

vragenlijst over achtergrondkenmerken, zoals hun huidige functie en ervaring. 

  

 

 



 
 
 

 Gezonde Kinderopvang 

Gezonde Kinderopvang is een programma waarbij kinderopvangorganisaties 

structureel werken aan een gezonde leefstijl van kinderen (Gezonde 

Kinderopvang, z.d.). Ze werken aan één of meer leefstijlthema’s, zoals 

voeding, bewegen of mediaopvoeding. De kinderopvanglocatie voert met 

Gezonde Kinderopvang activiteiten uit op het gebied van: 

 beleid maken en actualiseren; 

 kennis en vaardigheden ontwikkelen bij medewerkers en kinderen; 

 fysieke en sociale omgeving inrichten; 

 vroegtijdig risico’s signaleren.  

 

Tijdens alle interviews hebben we bij het bespreken van het beweegadvies voor 0 

tot 4 jaar de infographic van Kenniscentrum Sport en Bewegen laten zien 

(Kenniscentrum Sport en Bewegen, 2022). 

 

Deelnemers 

Via Gezonde Kinderopvang hebben zes medewerkers van een KDV en twee 

eigenaren van een gastouderbureau meegewerkt aan dit onderzoek. Via het 

eerdere onderzoek hebben vier medewerkers van een KDV meegewerkt aan dit 

onderzoek.  

 

Analyse en achtergrondkenmerken 

We hebben de verzamelde interviews samengevat en gecodeerd op basis van de 

achtergrondkenmerken en de drie deelvragen. 

 

In tabel 2.1 staan de achtergrondkenmerken van de deelnemers, allen professionals 

in de kinderopvang (n=12). Tien deelnemers werken op een KDV. Twee deelnemers 

zijn eigenaar van een gastouderbureau. Drie staan fulltime op de groep, vier 

deelnemers parttime en vier (vrijwel) niet.  

 

Het merendeel van de deelnemers werkt op een locatie die werkt met de aanpak 

Gezonde Kinderopvang (n=10). Dit kan van invloed zijn op de resultaten (zie kader). 

Twee deelnemers werken op KDV-vestigingen met peuteropvang met VVE. Bij deze 

vestigingen zijn de kinderen tussen de 2 en 4 jaar. 

 

  Tabel 2.1      

  Achtergrond kenmerken professionals kinderopvang   

  (n=12)   

        

  Geslacht Functie 
Hoeveelheid op de 

groep 

Aanpak 

GKO* 
  

  Vrouw Eigenaar gastouderbureau Niet Ja   

  Vrouw Eigenaar gastouderbureau Niet Ja   

  Vrouw Eigenaar KDV Parttime Ja   

  Vrouw Pedagogisch coach Fulltime Ja   



 
 
 

 

 

 Representativiteit deelnemers 

De resultaten van de uitgevoerde interviews met professionals zijn niet 

representatief voor alle professionals in de kinderopvang in Nederland. Dit 

komt deels door de wervingsstrategie. Deze strategie heeft mogelijk geleid 

tot deelnemers met affiniteit met en/of interesse in bewegen. Hierdoor 

hebben we ook veel deelnemers van kinderopvangvestigingen die werken 

met de aanpak Gezonde Kinderopvang. 

  Vrouw Pedagogisch coach Parttime Ja   

  Vrouw Pedagogisch medewerker Fulltime Ja   

  Man Sportcoördinator Niet Ja   

  Vrouw Vestigingsmanager Parttime Ja   

  Vrouw Vestigingsmanager Niet  Nee   

  Vrouw 
Vestigingsmanager en 

Pedagogisch beleidsmedewerker 
Parttime Ja   

  Vrouw 
Vestigingsmanager, Pedagogisch 

beleidsmedewerker/coach 
Fulltime Ja   

  Vrouw 
Pedagogisch 

beleidsmedewerker/coach 
Parttime Nee   

        

  * GKO = Gezonde Kinderopvang.:    

        



 

Hoofdstuk 3 

In dit hoofdstuk beschrijven we de resultaten van de interviews. We 

presenteren onze bevindingen per deelvraag: bewegen stimuleren in de 

kinderopvang, (scholings)behoeften van professionals en het beweegadvies. 

 

Deelvraag 1 gaat over wat professionals in de kinderopvang doen om bewegen bij 

jonge kinderen te stimuleren. Om deze vraag te beantwoorden hebben we de 

deelnemers gevraagd:  

 of het thema bewegen in de visie of het beleid van hun kinderopvang naar 

voren komt;  

 of zij het stimuleren van bewegen belangrijk vinden; en  

 hoe jonge kinderen op hun opvanglocatie gestimuleerd worden om (meer) te 

bewegen.  

 

Visie en beleid 

Volgens negen deelnemers is het thema bewegen onderdeel van de visie of het 

beleid van de kinderopvang. De overige drie weten dit niet. Twee deelnemers 

benoemen dat het beleid zich richt op een Gezonde Kinderopvang, waarvan 

bewegen een onderdeel is (zie kader).  

 

In het beleid van twee KDV-vestigingen staat dat de professionals kinderen 

stimuleren bij de zelfredzaamheid, bijvoorbeeld op een stoel klimmen of hun jas 

aantrekken. Eén deelnemer benoemt dat de KDV-vestiging het beleid baseert op 

het ‘Athletic Skills Model’1.  

 

Bij één kinderopvang staat het beweegadvies in het beleid beschreven, om 

medewerkers ervan bewust te maken hoeveel kinderen moeten bewegen en dat zij 

dit moeten stimuleren. Eén deelnemer vertelt dat in het beleid van de kinderopvang 

staat dat de maximale schermtijd voor kinderen 15 minuten per dag is.  

 

 Uitgangspunten beleid Gezonde Kinderopvang 

Gezonde Kinderopvang benadrukt het belang van het maken en actualiseren 

van beleid op diverse thema’s. Binnen het thema bewegen beschrijft 

Gezonde Kinderopvang een aantal uitgangspunten die het KDV in het beleid 

moet opnemen. Voorbeelden hiervan zijn dat kinderen minimaal een uur per 

dag buiten zijn, dat bewegen een vast agendapunt is en dat bewegen 

geïntegreerd wordt in het weekprogramma (Werken aan bewegen, z.d.). 

 

 
1 Het Athletic Skills Model (ASM) is een praktisch en wetenschappelijk model uit Nederland voor 

veelzijdig bewegen (https://www.athleticskillsmodel.nl/) 

 

https://www.athleticskillsmodel.nl/


 
 
 

Belang van bewegen 

Deelnemers benoemen dat ze het belangrijk vinden om kinderen gedurende de hele 

dag te stimuleren om te bewegen. Een voorbeeld hiervan is kinderen zelf op een 

trapje laten klimmen. Als reden noemt één deelnemer: 

 

'Ik denk dat bewegen je hele leven lang ten goede komt. En ik denk echt jong 
geleerd, oud gedaan. Dat als het voor jou heel normaal is dat je beweegt en ook 
dat je lekker beweegt dat je gewoon goed kunt bewegen en goed in je vel zit. Ik 
vind het heel bijzonder dat cijfers van botbreuken toenemen, maar dat is ook 
niet gek als kinderen niet bewegen als ze niet weten hoe dat moet. Als je niet 
weet hoe je lijf in elkaar zit, ja dan gaan er rare dingen gebeuren.’  

 

Bewegen stimuleren 

De invulling van het stimuleren van bewegen verschilt per kinderopvang, maar 

bestaat volgens de deelnemers voornamelijk uit vrij spel. Daarnaast geven alle 

deelnemers aan dat de kinderen op de kinderopvangvestiging waar zij werken 

buiten spelen. Er is wel een groot verschil in de hoeveelheid buitenspelen, variërend 

van een half uur per dag tot 'wij proberen zoveel mogelijk buiten te zijn', aldus een 

pedagogisch coach.  

 

Een aantal professionals geeft aan dat ze op hun KDV bewust de baby’s stimuleren 

om te bewegen: 

 

‘Kinderen onder een jaar worden gestimuleerd om te bewegen, doordat er op 
de grond speciale hoeken zijn met blokken of een kleed met speelgoed of in de 
box waar baby's leren hun hoofd op te trekken.’  

 

Daarnaast vertelt één deelnemer dat ze afspraken hebben over het vastzetten van 

kinderen, namelijk niet langer dan een kwartier.  

 

Meerdere deelnemers geven aan dat de professionals in de kinderopvang een 

belangrijke rol spelen bij het stimuleren van bewegen. De professionals zijn een 

voorbeeld voor de kinderen en het is belangrijk dat zij zich daarvan bewust zijn, zo 

vertelt een pedagogisch medewerker: 'Kinderen zijn net kopieermachines. Als jij niet 

actief gaat meedoen, dan gaan zij ook denken: “maar juf doet het niet, waarom moet 

ik het dan doen?” We moeten de kinderen wel stimuleren om actief mee te doen.' 

 

De eigenaren van gastouderbureaus geven aan dat het per gastouder verschilt in 

hoeverre zij kinderen stimuleren om te bewegen. Eén deelnemer licht toe: 'Er zit wel 

een flink verschil tussen gastouders die heel veel buiten zijn of gastouders die zitten 

van “o, het is slecht weer, we gaan niet naar buiten”.'  

 

De invloed van ouders 

De invloed van ouders op het gedrag van de gastouder op dit gebied lijkt relatief 

groot in vergelijking met deze invloed op een KDV. Als voorbeeld beschrijft één 

Pedagogisch coach en beleidsmedewerker 

Vestigingsmanager 



 
 
 

deelnemer een situatie waarin een kind niet mocht omrollen van de ouder, omdat 

het kind niet van het kleedje af mocht. Ook merkt de deelnemer dat ouders bang zijn 

voor risico’s, en dan aangeven dat ze niet willen dat hun kind bepaalde activiteiten 

doet: 

 

‘Binnen de gastouderopvang heb je ook te maken met risico's. Alleen hierin heb 
je de ouder die dan zegt “het mag niet” of “ik wil dat niet”.’ 

 

Risicovol spel 

Voor het stimuleren van bewegen benoemen vier deelnemers het thema ‘risicovol 

spel’. Bij risicovol spel krijgen kinderen de mogelijkheid om hun grenzen op te 

zoeken en te verleggen. Dit levert zowel risico als waardevolle ervaringen op voor 

het kind (Veiligheid.nl, 2016).  

 

Twee deelnemers benoemen dat ze risicovol spel stimuleren op het KDV. Binnen de 

GO merkt de deelnemer dat gastouders risicovol spel vaak als spannend ervaren. 

Hierdoor laten (sommige) gastouders de kinderen minder vrij in het spelen.  

 

Voorbeelden van activiteiten 

De deelnemers benoemen een aantal specifieke activiteiten die ingezet worden op 

de kinderopvang om bewegen bij kinderen te stimuleren. Voorbeelden zijn: 

 samen met andere gastouders online bewegen via ZOOM, waardoor 

gastouders voorbeelden krijgen van verschillende beweegactiviteiten; 

 oefeningen/beweegactiviteiten die op ‘beweegkaartjes’ staan of een 

‘beweegslinger’; 

 kinderen zelfstandig aan de eettafel laten klimmen; 

 wisselende thema’s met bijpassende beweegactiviteiten; 

 Nijntje-gymles; 

 gastouders inspireren door bewegen in te zetten tijdens intervisiemomenten. 

 

De deelnemers die gebruik maken van de beweegkaartjes, ervaren dat andere 

pedagogisch professionals het makkelijk vinden om bewegen te stimuleren met deze 

kaartjes. Het kost ze weinig tijd en ze hoeven dan zelf geen activiteit te bedenken. 

 

Om deelvraag 2 te beantwoorden hebben we de deelnemers gevraagd welke 

behoeften professionals in de kinderopvang hebben om kinderen meer te laten 

bewegen en hoe bekwaam zij zich voelen in het stimuleren van bewegen. Bij deze 

vragen benoemen de deelnemers zowel belemmeringen als behoeften. Deze 

hebben we onderverdeeld in vijf categorieën: 

 meer kennis over de definitie van bewegen; 

 meer kennis over het belang van bewegen; 

 voorbeelden van beweegactiviteiten; 

 bewustwording van voorbeeldfunctie; 

 ouders erbij betrekken. 
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Meer kennis over de definitie van bewegen 

Deelnemers geven aan dat professionals in de kinderopvang het stimuleren van 

bewegen vaak als iets groots en zwaars zien. Ook stagiairs zien bewegen als iets 

groots. Het is daarom 'belangrijk dat je medewerkers een stukje bewustwording 

meegeeft wat bewegen is. Je denkt bij bewegen snel aan iets groots en van dan moet 

ik zoveel activiteiten op een dag doen’, zo vertelt één deelnemer.  

 

Een andere deelnemer vertelt dat professionals al veel doen om bewegen te 

stimuleren, maar zich hier niet bewust van zijn. Bijvoorbeeld wanneer ze kinderen 

zelfstandig op een stoel laten klimmen. Een andere deelnemer geeft aan dat het ook 

van belang is om je er als professional van bewust te zijn dat ieder kind op diens 

eigen manier beweegt, en dat je hier het aanbod op aanpast. 

 

Meer kennis over het belang van bewegen 

Enkele deelnemers ervaren dat het belang van bewegen niet altijd helder is bij de 

professionals in het werkveld. Eén deelnemer ervaart onvoldoende kennis over het 

belang van bewegen en vertelt hierover: 'ik zou voor mijn kinderen [in de opvang] 

wel wat meer kennis willen hebben van waarom is bewegen zo belangrijk.' 

 

Een andere deelnemer geeft aan dat meer kennis over het belang van bewegen 

professionals kan motiveren om bewegen te stimuleren, omdat ze dan inzien dat het 

in het belang van het kind is. Hierdoor voelt het voor de professional mogelijk 

minder als ‘moeten’. 

 

Voorbeelden van beweegactiviteiten 

Deelnemers ervaren dat de professionals in de kinderopvang waar zij werkzaam 

zijn, bekwaam genoeg zijn om kinderen te stimuleren om te bewegen. Toch ervaren 

ze ook vaak dat het ontbreekt aan de juiste kennis en vaardigheden om bewegen 

met vertrouwen te stimuleren bij kinderen.  

 

Om (meer) bewegen te kunnen stimuleren bij kinderen is er volgens meerdere 

deelnemers behoefte aan kant-en-klare voorbeelden met laagdrempelige 

beweegvormen. Eén deelnemer vertelt: 'Er is een hoge werkdruk, dus alles wat 

laagdrempelig is, direct toepasbaar is en niet te veel voorbereiding heeft dat werkt 

gewoon goed.’ Een andere deelnemer benoemt: 'Als ze er te veel moeite voor moeten 

doen dan gebeurt het niet.'  

 

De voorbeelden moeten, volgens de deelnemers, variëren in duur, intensiteit en 

leeftijd. Hierbij kunnen video’s ondersteuning bieden, voornamelijk voor de 

0-1-jarigen. Deze groep ervaren professionals namelijk als ‘moeilijk’ wanneer het 

gaat om het stimuleren van bewegen. Professionals weten niet goed wat bewegen 

inhoudt voor deze doelgroep en hoe ze dit kunnen stimuleren.  

 

Daarnaast is het van meerwaarde om met collega’s beweegactiviteiten te bespreken 

en te delen. Een deelnemer vertelt daarover: 'Door de beleving hoop je dat ze het 

[stimuleren van bewegen] sneller op de werkvloer gaan toepassen.'.  



 
 
 

 

Bij één KDV, een peuteropvang met VVE, is er ook behoefte om bewegen te 

koppelen aan andere activiteiten en doelen. De deelnemer geeft aan dat de 

pedagogisch professionals van deze kinderopvang veel verplichte onderdelen in het 

dagprogramma hebben in verband met de VVE-voorwaarden. Zoals het stimuleren 

van de ontwikkeling op de gebieden taal en rekenen.  

 

Bewustwording van voorbeeldfunctie 

Deelnemers geven aan dat het belangrijk is dat professionals in de kinderopvang 

zich bewust zijn van hun voorbeeldfunctie. Eén deelnemer benoemt dat ze zichzelf 

niet als sportief ervaart, maar wel actief meedoet met beweegactiviteiten, omdat dit 

de kinderen laat zien hoe het hoort. 

 

Het vervullen van de voorbeeldfunctie lijkt enerzijds samen te hangen met de eigen 

leefstijl van de professional en anderzijds met de kennis over het belang van de 

voorbeeldfunctie:  

 

'Als je bezig bent om jezelf vitaal weg te zetten, dan zul je dat ook eerder aan je 
kinderen op de groei doen. Als je het zelf allemaal wel goed vindt, ja dan ben je 
ook wat gemakzuchtiger. Het begint eerst bij jezelf denk ik.’  

 

Deelnemers ervaren dat professionals zich hier niet allemaal bewust van zijn. Om 

meer bewustwording te creëren over de rol van de professional in de kinderopvang 

is het volgens één deelnemer belangrijk om in het beleid mee te nemen dat 

medewerkers zich bewust zijn van hun voorbeeldfunctie.  

 

Ouders erbij betrekken 

Drie deelnemers, één van een KDV en twee eigenaren van gastouderbureaus, geven 

aan dat het betrekken van ouders bij een gezonde groei en ontwikkeling van 

kinderen soms lastig is. De deelnemers merken dat ouders vaak niet voldoende 

kennis hebben over de ontwikkeling van hun kind. Zowel op het gebied van de 

ontwikkeling van motorische vaardigheden als rondom gedragingen zoals bewegen 

en schermtijd. Zo vertelt één deelnemer: 

 

‘Maar naar de ouders toe dat vind ik soms lastig, hoe kan je die erbij 
betrekken? Wij staan als gastouderbureau natuurlijk best wel ver weg van de 
ouders, wij hebben vooral met de gastouder te maken. Als wij de ouders hier 
[het beweegadvies] ook in mee zouden kunnen krijgen en daar wat meer tips 
voor zouden kunnen krijgen dan zou dat wel fijn zijn denk ik ja. Ik denk dat dat 
heel belangrijk is, want kijk de gastouder kan dat wel doen maar als zo'n kindje 
maar een à twee keer in de week bij zijn gastouder is. En de rest van de week 
zitten ze wel op hun kont.’  
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Het lijkt ook van belang om de professionals handvatten en tools te geven om 

ouders bewust te maken van het belang van en de rol die zij spelen bij het stimuleren 

van bewegen bij jonge kinderen. 

 

Om deelvraag 3 te beantwoorden hebben we de deelnemers gevraagd:  

 of zij bekend zijn met het beweegadvies;  

 of ze dit advies ook binnen hun opvanglocatie toepassen; en  

 welke belemmeringen zij ervaren bij het implementeren van dit advies. 

 

Bekendheid met en toepassen van het advies 

Zes deelnemers geven aan dat ze bekend zijn met het beweegadvies. Drie zijn niet 

bekend met het beweegadvies en drie herkennen het naar aanleiding van de 

getoonde infographic (Kenniscentrum Sport & Bewegen, 2022): ‘Bekend niet, dit [de 

infographic] komt me bekend voor. Ik heb dit eerder gezien, vond het bijster 

interessant dat het zo’n overzichtelijk beeld geeft.’ Aldus een deelnemer.  

 

De meeste deelnemers die bekend zijn met het beweegadvies of het beweegadvies 

herkennen, geven aan hierover gehoord te hebben via Gezonde Kinderopvang.  

 

De deelnemers die bekend zijn met het beweegadvies, passen dit nog niet in de 

praktijk toe. Dit komt doordat het nog geen prioriteit heeft bij pedagogisch 

beleidsmedewerkers of doordat de professionals er nog geen tijd voor hebben 

gehad. Het zien en bespreken van het beweegadvies is voor de deelnemers een 

goede motivatie om hier (opnieuw) mee aan de slag te gaan.  

 

Tijdens het bespreken van de verschillende onderdelen van het beweegadvies 

geven de meeste deelnemers aan dat, naar hun inschatting, kinderen op hun 

kinderopvang aan dit advies voldoen. Hierbij benoemen ze dat het stimuleren van 

bewegen bij kinderen om aan het beweegadvies te voldoen, afhankelijk is van de 

leeftijd van het kind.  

 

Belemmeringen bij kinderen van 0 tot 1 jaar 

Deelnemers ervaren dat professionals in de kinderopvang het vaak lastig vinden om 

baby’s te stimuleren meer te bewegen. Dit komt volgens deelnemers doordat de 

kennis ontbreekt over wat bewegen is en waarom dit belangrijk is, en over 

motorische ontwikkeling bij deze jonge doelgroep.  

 

Eén deelnemer benoemt dat professionals vaak niet goed weten hoe ze een baby 

kunnen stimuleren meer te bewegen of zich motorisch te ontwikkelen, zoals leren 

omrollen. Daarnaast ervaart één deelnemer dat professionals bewegen vaak als iets 

groots zien, waardoor ze zich er niet van bewust zijn dat ze de baby’s al stimuleren 

om te bewegen: 

 

 



 
 
 

‘Je denkt bij bewegen snel aan iets groots en van dan moet ik zoveel 
activiteiten op een dag doen, maar bij bewegen hoort ook een baby in 
buikligging leggen. Dit hoeft dus geen grote activiteit te zijn.’ 

 

Het beweegadvies beschrijft dat baby’s minimaal 30 minuten per dag in buikligging 

moeten doorbrengen. De meeste deelnemers geven aan dat ze bij hun opvang de 

baby’s bewust op hun buik leggen, maar weten niet zeker of ze de 30 minuten halen. 

Hiernaast benoemt één deelnemer dat gastouders de buikligging soms als spannend 

ervaren.  

 

Het beweegadvies beschrijft ook dat jonge kinderen maximaal 60 minuten 

aaneensluitend begrensd mogen zitten. Per kinderopvang verschilt het bewustzijn 

van professionals over dit onderdeel van het beweegadvies. Een aantal deelnemers 

geeft aan dat ze het lastig vinden om in te schatten of ze hieraan voldoen. Het komt 

nog regelmatig voor dat een baby in een wipper slaapt.  

 

Belemmeringen bij 1-4-jarige kinderen 

Volgens de deelnemers voldoen de meeste kinderen van 1 tot 4 jaar bij hun 

kinderopvang aan het beweegadvies. Voor de 3-jarige kinderen is dit volgens de 

deelnemers lastiger in te schatten, omdat ze niet precies weten wanneer kinderen 

intensief bewegen: 'Welke activiteiten passen bij intensief bewegen?'. 

 

Meerdere deelnemers geven aan dat 180 minuten bewegen in eerste instantie lang 

lijkt, maar bij nader inzien lijken kinderen dit meestal te halen. Eén deelnemer geeft 

aan dat dit verschilt per kind. 

 

De meeste deelnemers geven aan dat kinderen alleen zitten bij het eten. Daarnaast 

kunnen of willen kinderen volgens de deelnemers meestal niet lang achter elkaar 

zitten. Op het advies van om de bewegingsvrijheid niet langer dan 60 minuten 

achter elkaar te beperken reageert een deelnemer: '60 minuten, was het maar zo'n 

feest! Nee dat kunnen ze niet.' 

 

Schermtijd 

De meeste deelnemers geven aan dat bij hun kinderopvang geen schermen 

aanwezig zijn. Eén deelnemer benoemt dat de kinderen soms schermtijd hebben, 

maar maximaal 15 minuten op een dag. De grens van 15 minuten staat in het beleid 

van deze kinderopvang. Hiernaast combineert één gastouderopvang de schermtijd 

met bewegen.  

 

 

 

 

 

Beleidsmedewerker en pedagogisch coach 



 

Hoofdstuk 4 

Het doel van dit onderzoek was antwoord krijgen op de vraag: welke  

(scholings)behoeften hebben professionals in de kinderopvang om jonge 

kinderen structureel te stimuleren (meer) te bewegen? In dit hoofdstuk 

bespreken en verklaren we de belangrijkste bevindingen. We sluiten af met 

aanbevelingen voor onderzoek, beleid en professionalisering.  

 

In dit onderzoek hebben we op basis van twaalf interviews met professionals de 

(scholings)behoeften van professionals in de kinderopvang om kinderen structureel 

te stimuleren (meer) te bewegen in kaart gebracht. Deze professionals zijn wellicht 

niet representatief voor alle professionals in de kinderopvang in Nederland. Hun 

bereidheid tot deelname is mogelijk een teken van meer affiniteit met of interesse in 

bewegen dan de gemiddelde professional.  

 

De deelnemers aan dit onderzoek erkennen het belang van bewegen en de 

belangrijke rol die zij spelen bij het stimuleren van bewegen bij kinderen. Toch heeft 

het thema bewegen vaak geen structurele plek in de kinderopvang. Om bewegen 

een structurele plek te geven in de kinderopvang is er behoefte aan: 

 

1. Een prominente plek in het beleid  

Deelnemers geven aan dat bewegen vaak onderdeel is van het beleid bij de 

kinderopvang waar zij werken. Overigens waren drie deelnemers niet bekend met 

het beleid. Daarnaast nemen drie kinderopvanglocaties bewegen in het beleid mee 

als onderdeel van een breed begrip, zoals het stimuleren van zelfredzaamheid.  

 

Door bewegen een prominente plek te geven in het beleid, concrete doelen te 

formuleren en de professionals hierbij te betrekken, kan bewegen meer structureel 

gestimuleerd worden op de kinderopvang. 

 

2. Meer kennis over (het belang van) bewegen  

Tijdens meerdere interviews kwam de vraag naar voren: wat is bewegen? En: 

waarom is bewegen belangrijk? Professionals zijn niet altijd bekend met de definitie 

van bewegen bij jonge kinderen en waarom het belangrijk is voor deze doelgroep om 

te bewegen. Omdat bewegen essentieel is voor een gezonde groei en ontwikkeling 

van kinderen, is het belangrijk om de kennis van professionals hierover te vergroten.  

 

3. Meer vaardigheden om bewegen te stimuleren 

De deelnemers ervaren dat de meeste professionals in de kinderopvang waar zij 

werken, bekwaam genoeg zijn om bewegen te stimuleren. Maar professionals 

ervaren het stimuleren van bewegen vaak als iets zwaars en groot. Dit kan komen 

 



 
 
 

door een gebrek aan kennis en vaardigheden. Van belang is om professionals in de 

opleiding of (na)scholing te voorzien van kennis, vaardigheden en inspiratie om 

bewegen te stimuleren. 

 

Het thema bewegen blijkt vaak geen structurele plek te hebben in de kinderopvang. 

Om het thema meer aandacht te geven kan de implementatie van het beweegadvies 

een belangrijke stap zijn. Op dit moment is het beweegadvies in de meeste 

kinderopvangvestigingen (nog) niet geïmplementeerd. Dit is vergelijkbaar met 

andere landen (Capio et al., 2022).  

 

Om de implementatie van het beweegwijsadvies in de praktijk te bevorderen, is het 

belangrijk dat er een vertaling naar de praktijk plaatsvindt. Hiervoor doen we een 

aantal aanbevelingen voor onderzoek, beleid en professionalisering. 

 

De aanbevelingen voor onderzoek bevatten concrete stappen die ten grondslag 

liggen aan een aantal aanbevelingen voor beleid en professionalisering. Daarom 

bespreken we deze als eerste. 

 

Aanbevelingen voor onderzoek 

 Inventariseer hoeveel kinderen bewegen, op welke momenten zij bewegen 

en hoe deze momenten eruitzien gedurende de tijd die zij doorbrengen op de 

kinderopvang. 

 Inventariseer hoeveel kinderen zitten, op welke momenten zij zitten en hoe 

deze momenten eruitzien gedurende de tijd die zij doorbrengen op de 

kinderopvang. 

 Breng het beleid van de kinderopvang gericht op het thema bewegen in kaart 

en monitor in welke mate dit uitgevoerd wordt en welke factoren hier invloed 

op hebben.  

 Breng de ondersteuningsbehoeften van de kinderopvang in kaart voor het 

ontwikkelen en implementeren van beleid en een visie gericht op bewegen. 

 Onderzoek de mogelijkheden om het thema bewegen structureel onderdeel 

te maken van opleidingen tot pedagogisch medewerker. 

 Zorg voor een representatief onderzoek door voldoende deelnemers te 

werven met voldoende spreiding tussen deelnemers. 

 

 Hoeveelheid bewegen en zitten 

Onderzoek naar de hoeveelheid bewegen en zitten en de (invulling van) beweeg- en 

zitmomenten op de kinderopvang is van belang. Deelnemers denken dat de meeste 

kinderen voldoen aan alle onderdelen van het beweegadvies (bewegen, zitten en 

beeldschermgedrag). Maar uit onderzoek blijkt dat kinderen vaak te weinig 

bewegen en te veel zitten (Gubbels et al., 2011; Vale & Mota, 2020).  

 

Mogelijk overschatten professionals in de kinderopvang dus de hoeveelheid 

bewegen en onderschatten ze de hoeveelheid zitten. Dit kan ook leiden tot minder 

motivatie om bewegen te stimuleren. Inzicht in hoeveel kinderen bewegen en zitten, 

 



 
 
 

voorkomt mogelijk verkeerde aannames. De juiste informatie kan er, in combinatie 

met kennis over het belang van bewegen, aan bijdragen dat (meer) kinderen voldoen 

aan het beweegadvies.  

 

 Beleid voor bewegen 

Uit de gesprekken blijkt dat er op veel kinderopvangvestigingen beleid is voor 

bewegen, maar de concrete implementatie ervan in de praktijk is onbekend. 

Daarnaast konden deelnemers, door gebrek aan kennis over de inhoud van het 

beleid, niet altijd benoemen hoe het stimuleren van bewegen er onderdeel van is.  

 

Onderzoek naar de inhoud en uitvoering van dit beleid levert waardevolle 

informatie op om eventuele belemmerende en versterkende factoren te 

identificeren en gerichte aanpassingen voor te stellen. Met als doel een effectievere 

integratie van het stimuleren van bewegen op de kinderopvang. 

 

 Bewegen als onderdeel van opleidingen 

Verdiepend onderzoek naar het structureel implementeren van het thema bewegen 

in de opleidingen tot (gespecialiseerd) pedagogisch medewerker is van meerwaarde. 

Om pedagogisch professionals te voorzien van de benodigde kennis en 

vaardigheden om bewegen bij kinderen te stimuleren, speelt de opleiding tot 

(gespecialiseerd) pedagogisch medewerker een belangrijke rol.  

 

Docenten van deze opleidingen erkennen het belang van het thema bewegen in de 

opleiding (Westerbroek et al., 2024). Toch blijkt dat het thema bewegen veelal geen 

structurele plek heeft in het curriculum. Van belang is om onderzoek te doen naar 

de behoeften, de ervaren belemmeringen en de voorwaarden van de opleiding om 

bewegen een structureel onderdeel te maken van de opleiding.  

 

 Representatief onderzoek 

In dit onderzoek was de meerderheid van de kinderopvangvestigingen waar de 

deelnemers werkten, aangesloten bij Gezonde Kinderopvang. In vervolgonderzoek 

naar het thema bewegen in de kinderopvang raden wij aan een meer diverse groep 

pedagogisch professionals te werven, om zo de representativiteit te vergroten. 

 

Hierbij is het van belang om rekening te houden met onder andere stedelijkheid van 

de gemeente, grootte en locatie van de vestiging en deelname aan het programma 

van de Gezonde Kinderopvang. 

 

Aanbevelingen voor beleid 

 Formuleer in het beleid van de kinderopvang een concrete visie voor het 

stimuleren van bewegen bij kinderen, waarbij je het stimuleren van bewegen 

in het dagelijkse programma intergreert. 

 Betrek de professionals bij het het opstellen van een visie op het stimuleren 

van bewegen. 

 Communiceer de visie op het stimuleren van bewegen duidelijk naar de 

professionals en motiveer ze om hiermee aan de slag te gaan. 

 Communiceer de visie op het stimuleren van bewegen duidelijk naar ouders. 



 
 
 

 Breng de ondersteuningsbehoeften van professionals voor het uitvoeren van 

de visie in kaart. 

 Zorg voor de middelen om aan de ondersteuningsbehoeften van 

professionals te kunnen voldoen (bijvoorbeeld scholing, materialen). 

 

 Visie op bewegen 

Hoewel het thema bewegen bij het merendeel van de kinderopvangvestigingen in 

dit onderzoek onderdeel van het beleid is, ontbreekt het aan het structureel 

stimuleren van bewegen. Een beleidsaanpassing voor het stimuleren van bewegen is 

van belang voor structurele verandering (Capio et al., 2022). Door in het beleid een 

visie te formuleren waarbij bewegen onderdeel is van het dagelijkse programma, is 

er meer aandacht om kinderen structureel te stimuleren meer te bewegen.  

 

 Draagvlak onder professionals en ouders 

Een visie kan alleen tot uiting kan komen wanneer deze gedragen wordt door de 

medewerkers (Geijsel, 2001). Van belang is dus om de professionals te betrekken bij 

het opstellen van de visie door bijvoorbeeld interactieve beleidsontwikkeling toe te 

passen. Zo borg je eigenaarschap, wordt de visie breed gedragen en is deze duidelijk 

voor iedereen.  

 

Om ook ouders te betrekken bij de visie van de kinderopvang, is het van belang deze 

visie duidelijk met hen te communiceren. 

 

Aanbevelingen voor professionalisering 

 Voorzie professionals (bijvoorbeeld via scholing) van kennis over de definitie 

van bewegen. 

 Voorzie professionals (bijvoorbeeld via scholing) van kennis over het belang 

van bewegen. 

 Voorzie professionals (bijvoorbeeld via scholing) van kennis en vaardigheden 

voor het stimuleren van bewegen. 

 Voorzie professionals (bijvoorbeeld via scholing) van kennis over het 

beweegadvies. 

 Voorzie professionals (bijvoorbeeld via scholing) van kennis over risicovol 

spelen. 

 

 Kennis over (het belang van) bewegen 

Om bewegen structureel te stimuleren is de motivatie van professionals van groot 

belang (Mikkelsen, 2011; Wilke et al., 2013; Veldman et al., 2020). Hiervoor is het 

belangrijk dat het belang van bewegen bij kinderen voor iedere betrokken 

professional duidelijk is (Mehtälä et al., 2014; Kolk et al., 2018).  

 

Het belang van bewegen komt in de huidige opleidingen tot pedagogisch 

medewerker minimaal naar voren (Westerbroek et al., 2024). Daarom is het 

belangrijk om de professional zowel in de opleiding als daarna te voorzien van extra 

kennis via workshops, na-/bijscholing of informatiemateriaal. 

 

 Kennis en vaardigheden voor het stimuleren van bewegen 



 
 
 

Om bewegen te stimuleren geven professionals uit de kinderopvang aan behoefte te 

hebben aan kant-en-klare beweegactiviteiten die weinig tijd kosten en eenvoudig in 

gebruik zijn. Dit komt door een combinatie van een gebrek aan kennis en 

vaardigheden, tijd en personeel.  

 

Uit onderzoek blijkt dat kant-en-klare activiteiten niet leiden tot structurele 

veranderingen, en dat scholing om bewegen te stimuleren belangrijk is (Capio et al., 

2022). Van belang is dat scholing gericht is op het vergroten van zowel kennis over 

(wat is een geschikte activiteit?) als vaardigheden voor (hoe ontwerp ik een activiteit?) 

het stimuleren van bewegen. 

 

 Kennis over beweegadvies 

Het ontbreekt bij professionals ook vaak nog aan kennis over de precieze inhoud 

van het beweegadvies. De deelnemers geven aan dat er nog veel onduidelijkheid 

bestaat over wat bewegen inhoudt per leeftijdsgroep, en over de betekenis van de 

verschillende intensiteiten van bewegen die genoemd worden.  

 

Het is daarom belangrijk deze vertaling mee te nemen in zowel de opleiding tot 

pedagogisch medewerker als bijscholingen. De Gezonde Kinderopvang kan hier 

mogelijk een belangrijke rol in spelen.  

 

 Kennis over risicovol spelen 

Uit de gesprekken blijkt dat professionals en ouders regelmatig de koppeling maken 

tussen bewegen en risico. Dit kwam in een eerder onderzoek onder docenten van 

opleidingen tot (gespecialiseerd) pedagogisch medewerker ook naar voren 

(Westerbroek et al., 2024). Deze koppeling lijkt deels voort te komen uit het 

concept ‘risicovol spelen’.  

 

De koppeling tussen bewegen en risico kan leiden tot terughoudendheid bij zowel 

professionals als ouders. Het is daarom aan te raden om te spreken over uitdagend 

spel in de algemene setting en avontuurlijk spel in de setting van buitenspelen. 

Onder uitdagend en avontuurlijk spel verstaan we ‘een vorm van spelen die 

spannend en opwindend is, waarbij onzekerheid, onvoorspelbaarheid en 

verschillende mate van risico nemen een rol spelen’.  
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