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Seksuele integriteit
in de gymles,
waar begin je?

Seksuele opmerkingen, elkaar aanraken of uitgemaakt
worden voor viezerik; de één bespreekt het gemakkelijk
en de ander vermijdt gesprekken hierover liever. Toch zijn
het onderwerpen die structureel aandacht behoeven op
school en in de gymles, zowel met leerlingen als met colle-
ga’s. Want waar trek je de grens? Hoe bevorder je veilige,
gewenste en positieve omgangsvormen? En hoe ga je het
gesprek aan met leerlingen en je collega’s als het gaat om
seksuele integriteit en veiligheid? |rsiher van der Steeg en Marie

Gerritsen-de Laat

it artikel is geschreven naar
aanleiding van de afgelo-
pen twee jaar waarin Esther
van der Steeg en Marije
Gerritsen-de Laat veel
LO-docenten (in po en vo) en alo-do-
centen hebben getraind en gesuper-
viseerd in competenties aangaande
seksuele integriteit. Onder seksuele
integriteit verstaan we het bewust, res-
pectvol en verantwoordelijk omgaan
met de eigen seksualiteit en die van
de ander met het doel bij te dragen
aan plezier, ontwikkeling, weerbaar-
heid en veiligheid van (jonge) mensen
(Van der Steeg e.a., 2021).

Wat is eigenlijk

het probleem?

We weten inmiddels dat seksueel
grensoverschrijdend gedrag en sek-
sueel geweld overal voorkomen: op
straat, achter de voordeur, in sport-
verenigingen, in het uitgaansleven,
op de werkvloer en ook op school
(RCSGGA&SG, 2023). Het aantal jonge-
ren dat aangeeft dat ze ooit seksuele
grensoverschrijding hebben meege-
maakt, is de afgelopen jaren geste-
gen. Vier procent van de jongens

en twintig procent van de meiden
geeft aan weleens gedwongen te zijn
tot seksuele handelingen die zij niet
wilden. In 2017 was dat nog respectie-
velijk twee en twaalf procent. Ruim de

helft van de meiden (54 procent) en
één op vier jongens (23 procent) heeft
te maken gehad met fysieke seksuele
grensoverschrijding: van ongewenste
aanrakingen tot allerlei vormen van
seks tegen de wil (De Graaf e.a., 2024).
Bij de vertrouwensinspecteurs nemen
de meldingen van seksuele intimidatie
en misbruik in het onderwijs toe. Dit
betekent niet per se dat er vaker gren-
zen worden overschreden, wel dat er
meer gemeld wordt. Zowel medeleer-
lingen als schoolmedewerkers gaan
over seksuele grenzen van leerlingen
(Onderwijsinspectie, 2024). Kortom,
seksueel grensoverschrijdend gedrag
is geen incidenteel maar een struc-
tureel en maatschappelijk probleem
en de oplossing ligt bij ons allemaal
(RCSGG&SG, 2023).

Meer aandacht maakt

nog niet veiliger

De afgelopen jaren is er steeds meer
aandacht in de samenleving voor sek-
suele integriteit en preventie van sek-
sueel grensoverschrijdend gedrag.
Daarmee samenhangend zien we

in de praktijk dat er een bepaalde
alertheid of gevoeligheid is ontstaan
bij zowel docenten als leerlingen.

We zien dat een aanzienlijke groep
LO-docenten op eieren loopt als het
gaat om aanraken, kleedkamergedrag
en andere omgangsvormen die te

maken hebben met seksualiteit. Veel
docenten vermijden het gesprek hier-
over met collega’s en/of leerlingen

uit schaamte, handelingsverlegen-
heid of uit angst om over grenzen te
gaan (De Looze e.a., 2023). Ondanks
de welwillendheid en bereidheid bij
LO-docenten om een sociaal veilig
klimaat te bewerkstelligen, hebben
voorzichtigheid, vermijding en alert-
heid ten aanzien van seksuele integri-
teit niet geleid tot (de ervaring van)
meer sociale veiligheid in en om de
gymles. We concluderen hieruit dat
een structureel probleem als seksueel
grensoverschrijdend gedrag nieuwe,
structurele oplossingen nodig heeft.

Wat betekent dit voor LO?
We zien dat er veel betrokkenheid is
bij LO-docenten rond het thema sek-
suele integriteit. Ze zien het belang
ervan, maken zich er vaak ook zorgen
over en zoeken handvatten. Want
iedereen wil dat leerlingen, studenten
en docenten veilig kunnen bewe-
gen, leren en werken. Wij stellen drie
innovaties voor, die bijdragen aan de
professionalisering ten aanzien van
seksuele integriteit en daarmee een
sociaal veiliger klimaat in de kleedka-
mer en in de gymles. Deze innovaties
worden ondersteund door onderzoek
(Caldeborg, 2022; Caldeborg e.a.,
2023; Van der Steeg e.a., 2021).

1Agenderen: erkennen en herken-
nen van seksuele integriteit
Het start bij bewustwording, kennis
en attitudevorming bij docenten
en LO-secties met betrekking tot
seksuele integriteit. Wat zijn kan-
sen en risico’s waar het gaat om
seksuele integriteit in LO op deze
school? Agendeer het onderwerp
seksuele integriteit en ga erover in
gesprek, bijvoorbeeld aan de hand
van een recente praktijksituatie met
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reflectievragen of door met het team
een workshop over seksuele integri-
teit te volgen.

Docenten die we spreken tijdens de
workshops zien vooral risico’s waar-
door zij bepaalde keuzes maken: het
niet meer aanraken van leerlingen,
kleedkamers mijden, kritiek op kle-
ding van leerlingen (want ‘te bloot’)
en uit het contact gaan bij negatieve
uitingen van leerlingen zoals ‘pedo’,
‘hij keek!” of "viezerik',

De innovatie die ons inziens nodig is,
gaat over erkennen en herkennen van
seksuele integriteit als beroepstaak
en als ontwikkeltaak voor leerlingen.
Dit gaat over verschillende aspecten,
zoals kennis van de seksuele ontwik-
keling van leerlingen, bewustwording
en reflectie op eigen bagage en
betekenisverlening, van perspectief
kunnen wisselen, veelvoorkomende
misvattingen en mythes rond sek-
sualiteit herkennen en weerleggen

en bewustwording van kansen voor
seksuele vorming van leerlingen in
LO-contexten (Van der Steeg, 2022a).

Praktijksituatie: een collega is van
plan het onderdeel ‘salto met
minitrampoline’ uit het curriculum

te halen, na een gerucht onder een
groep leerlingen dat ze ongewenst
waren aangeraakt tijdens het oefenen
van de salto.

Reflectievragen in de vakgroep naar

aanleiding van deze praktijksituatie:

- Herken je deze situatie bij jezelf of bij
collega’s?

- Welke betekenissen van ‘aanraken’
spelen hier?

« Kun je het perspectief van zowel de
docent als de leerlingen begrijpen?

- Met welke motieven raak je aan in
LO?

« Wat raak je (niet) aan? Hoe raak je
aan?

- In welke context?

« Waar liggen grenzen?

» Welke afspraken kun je maken zodat
aanraken gewenst, vrijwillig en veilig
is?

« Hoe praat je met leerlingen over
aanraken?

« Als er grenzen worden overschre-
den, wat kun je doen?

2 Implementeren: vaardig

den ten aanzien van seksuele
integriteit

Voor een beroep waarbij lichame-
lijk contact, kleedkamersituaties

en samen sporten en bewegen
dagelijkse praktijk zijn, is kunnen
reflecteren op en stimuleren van een
sociaal veilige en seksueel integere
LO-omgeving van groot belang.
Daarnaast is het noodzakelijk om
voorbereid te zijn op seksueel grens-
overschrijdend gedrag, zodat je ade-
quaat weet te handelen. Je krijgt er
vroeg of laat mee te maken. Er is nog
altijd veel handelingsverlegenheid,
waardoor overreageren of baga-
telliseren van de situatie op de loer
liggen. Beide zijn potentieel schade-
lijke strategieén voor betrokkenen. Er
wordt vaak gedacht dat wanneer we
over seksuele integriteit praten het
risico op seksuele grensoverschrij-
ding groter wordt. Dit is echt een
misvatting. Leerlingen geven aan dat
wanneer hun docent hier gewoon
het gesprek over voert en luistert
naar leerlingen, dit bijdraagt aan een
veilige omgeving (Caldeborg, 2022;
Cense e.a., 2019). Dit gesprek kun je
leren voeren, ook kun je leren sek-
sueel gedrag te duiden en de grens
leren trekken tussen aanvaardbaar/
gezond seksueel gedrag en seksueel
grensoverschrijdend gedrag. Er zijn
effectieve methoden die je voor het
ontwikkelen van deze vaardigheden
kunt gebruiken, onder andere de
materialen van School & Veiligheid
en het Vlaggensysteem Sport met
Grenzen (ICES, 2019).

Praktijksituatie: een voorbeeld van het
belang van competenties ten aan-
zien van seksuele integriteit lees je in
verhaal van Joeri, zie QR-code. Joeri is
LO-docent op een vo-school. In een
post op Instagram wordt de indruk
gewekt door een leerling dat hij op
een seksuele manier naar meiden
kijkt. Deze praktijksituatie laat zien
hoe belangrijk reflectie- en gespreks-
vaardigheden zijn. De betreffende
LO-docent loopt het risico gecanceld
te worden door een groep leerlingen
en gaat vervolgens het gesprek met
hen aan over hun online gedrag en de
ervaren veiligheid bij hem als docent.
Hij luistert naar hun perspectief en

vice versa. Zo creéert hij bewustwor-
ding over de impact van bepaald
gedrag vanuit verschillende perspec-
tieven, laat hij zien dat hij zijn leerlin-
gen serieus neemt en respecteert

en maakt zichzelf en de leerlingen
verantwoordelijk voor bouwen aan
sociale veiligheid op school.

Scan of klik hier naar het artikel over
deze praktijksituatie

3 Borgen: het ontwikkelen

van een visie en beleid

Door een gedeelde visie en beleid
ten aanzien van seksuele integri-

teit, ontwikkeld door je vakgroep

in afstemming met leerlingen (bij-
voorbeeld met de leerlingenraad),
sta je er niet alleen voor. Het wordt
een thema waar je samen aan werkt,
discussies over hebt en gezamen-
lijk op reflecteert. Door een visie en
beleid te ontwikkelen die aansluiten
bij de schoolvisie creéer je erkenning
en rugdekking voor seksueel integer
handelen in LO. Werk dit concreet uit
tot een praktisch aanraak- en kleed-
kamerbeleid dat antwoord geeft op
de vraag ‘Hoe is lichamelijk contact
respectievelijk kleedkamergedrag

in de LO-context veilig, gewenst en
vrijwillig voor iedereen?’. Ontwikkel
daarnaast een stappenplan of
protocol in het geval van seksueel
grensoverschrijdend gedrag (Van der
Steeg e.a., 2022d; Stichting School &
Veiligheid, 2024). Mariette Hamer zei
hierover: “Een goede behandeling van
meldingen van seksueel grensover-
schrijdend gedrag helpt bij de heling,
bij het gevoel van rechtvaardigheid,
bij erkenning, bij bewustwording en
bij sociale veiligheid in de organisatie”
(RCSGG&SG, 2023).

Vaak heb je ruimte voor dergelijk
beleid in je vakwerkplan. Op deze
manier ligt het aanraakbeleid, kleed-
kamerbeleid en een stappenplan na
seksuele grensoverschrijding voor
iedereen vast en kun je het ook met
leerlingen (en ouders) bespreken. Het


https://www.schoolenveiligheid.nl/kennisbank/praktijkverhaal-werken-aan-seksuele-integriteit/
https://slo-kerndoelen.files.svdcdn.com/production/uploads/assets/updates/Startnotitie-kerndoelen-bewegen-en-sport_2023-09-20-085134_gfhf.pdf?dm=1695199896

is belangrijk om het document up-to-
date te houden, met nieuwe collega’s
door te nemen en hier als team regel-
matig op te reflecteren.

Seksueel integer gedrag betekent niet
alleen iets voor de gymles, het bete-
kent iets voor de gehele school. Uit
onze gesprekken met LO-docenten
blijkt dat wanneer zij zich gesteund
voelen door hun directie dit helpt bij
een open en veilige schoolcultuur.
Dus werk niet alleen binnen je vak-
groep aan seksuele integriteit maar
ook in je team. Zo kan er een cultuur
van openheid, communicatie en
reflectie ontstaan waarin gevoel van
competentie overheerst (Stichting
School en Veiligheid, 2024). Wanneer
hier tijd en aandacht aan wordt
besteed binnen de school spreken we
van een open schoolcultuur. Je kunt
hierbij denken aan regels en afspra-
ken rondom seksuele integriteit. Maar
ook dat het een onderwerp is waar
regelmatig over gesproken en op

gereflecteerd wordt. Op het moment
waarin er openheid is rondom het
thema is dit ook wat je leerlingen
meegeeft, waarover ze vragen mogen
stellen en waarin ze zich kunnen
ontwikkelen.

Het antwoord op de alertheid rondom
seksualiteit is niet het vermijden van
het gesprek en voorzichtiger hande-
len. Het antwoord is het ontwikkelen
van kennis, attitude en vaardigheden,
het maken van gedragen afspraken
en deze borgen in beleid.

Voor de reeks van vier artikelen over
dit onderwerp uit 2022 scan of klik
gebundeld in één document
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