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Platform Praktijkonderwijs 

 Ingesteld door LWV-PrO in 2007 

 Sterk praktijkonderwijs: Perspectiefnota 

 Doel: in 2010 beste 25% VO-scholen  

 Voor en door PrO-scholen 

 



Stimulans 

 3-jarig traject 

 Kwaliteitsverbetering: plan-do-check-act! 

 Systematisch werken aan kwaliteitszorg: 

 Zelfevaluatie 

 Opbrengsten in beeld brengen 

 Kwaliteitsverslag 



Stimulans 

 85% van de scholen doet mee! 

 Communicatiemiddelen: 

 Handboek Stimulans: mijn school en kwaliteit 

 Posters Domeinen en Opbrengsten 

 Website www.platformpraktijkonderwijs.nl 

 Plaquette In Praktijk Goed 

 Kaartenreeks 

 Enquête 

 

 

 

http://www.platformpraktijkonderwijs.nl/


Actie! 
 

 Kwaliteitsverbetering kan niet zonder 
vakdocenten! 

 Wat kunnen jullie doen in het kader van 
Stimulans??? 

 



8 domeinen 

 Pedagogische opdracht 

 Krachtige leeromgeving 

 Een leven lang leren 

 Begeleidingsstructuur 

 Ontwikkelingsplanning 

 Deuren open 

 Regie in handen van de school 

 Opbrengsten 



Poster domeinen en standaarden 



Domeinen en standaarden 

 Pedagogische opdracht: passend aanbod, adaptiviteit, 
zelfstandigheid, sociaal-emotionele ontwikkeling, 
persoonlijke vorming 

 Krachtige leeromgeving: stimulering, betrokkenheid, 
veiligheid, levensechte leerbronnen 

 Een leven lang leren: sociale competenties, 
loopbaancompetenties 

 Begeleidingsstructuur: begeleiding in onderwijs, 
consistente begeleidingslijn, begeleidingsteam, ouders 

 Ontwikkelingsplanning: handelingsplan, iop en portfolio 

 Deuren open: stages, kwalificerende programma’s 

 Regie in handen van de school: condities voor zorg en 
begeleiding, veiligheidbeleid, stagecoördinatie, 
kwaliteitszorg, ontwikkelingsvermogen 

 Opbrengsten: tevredenheid, ontwikkeling, resultaten 
 



Aandachtspunten lessen LO 

 Pedagogische opdracht:  

 adaptiviteit, passend aanbod, sociaal-emotionele 

ontwikkeling, persoonlijke vorming 

 Krachtige leeromgeving:  

 stimulering, betrokkenheid, veiligheid 

 Een leven lang leren:  

 sociale competenties 

 Begeleidingsstructuur: 

 begeleiding in onderwijs 

 Opbrengsten:  

 resultaten vrijetijdsbesteding 

 



Meer weten? 

 

 Kijk in het handboek “Stimulans: mijn school 

en kwaliteit” 

 Op school 

 Op de website: www.platformpraktijkonderwijs.nl 

 

http://www.platformpraktijkonderwijs.nl/


Tot slot 

 

 
 

Zijn er nog vragen? 


