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Van Egdom Consultancy  

Vandaag 

Resultaat 

 Collectieve en individuele 
kennisontwikkeling 

 Eerste ontwikkeling van een 
beroepsgroep 

 Zicht op collectieve en individuele 
scholingsbehoefte 

 Afspraken over het vervolg 



Van Egdom Consultancy  

Spoorboekje scholing CF 

 15.15 uur Opening en welkom door Robby Aldenkamp (NISB) 

 15.30 uur CF in de praktijk door Hans van Egdom 

 16.00 uur (eerste) Ervaringen en uitdagingen, intervisie 

   “de activiteiten van de CF” 

 17.15 uur Pauze 

 18.00 uur CF in de praktijk door Koos van Mourik 

 18.30 uur (eerste) Ervaringen en uitdagingen, intervisie 

   “het functioneren van de CF” 

 19.30 uur Reflectie, hoe nu verder? 

 19.45 uur Einde  



Van Egdom Consultancy  

Eerste deel, de activiteiten 

 Welke activiteiten dragen het meeste bij 
aan versterking van, de school, de 
sportvereniging en hun samenwerking? 

 Welke partijen heb je nodig om deze 
versterking te realiseren?  

 Wat is de kern van de activiteiten van 
de CF?  

 Hoe kan je het beste omgaan met vele 
betrokkenen? 



Van Egdom Consultancy  

Tweede deel, het functioneren 

 Hoe kan de CF optimaal twee verschillende 
organisaties dienen?  

 Hoe komt de CF tot prioritering van 
activiteiten 

 Hoe krijg je draagvlak voor je activiteiten bij je 
beide opdrachtgevers?  

 Hoe kom je van beleid en plannen naar 
concrete activiteiten? 

 Hoe betrek je zoveel mogelijk kader daarbij? 



Van Egdom Consultancy  

De activiteiten van de CF 

Opdracht (30’) 

 

1. Leg in 5 minuten uit wat je als CF gaat doen 

2. Formuleer gezamenlijk tien concrete punten 
(“acties voor morgen”) om de 
sportverenigingen of de school te 
versterken  

3. Welke vraag heb je hierover (aan je 
collega’s)? 

 



Van Egdom Consultancy  

Het functioneren van de CF 

Opdracht (30’) 

 

1. Leg in 5 minuten uit wat je sterke en minder sterke 
punten zijn in het perspectief van je functie 

2. Formuleer gezamenlijk tien concrete punten 
(“acties voor morgen”) om je eigen kwaliteiten te 
versterken 

3. Welke vraag heb je hierover (aan je collega’s)? 
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